
ROMÂNIA

JUDEŢUL IAŞI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DAGÂȚA

HOTĂRÂREA nr. 55

din 28.10.2025

privind aprobarea Planului de dezvoltare a servici
ilor sociale elaborat conform

Ordinului comun al Ministrului Muncii Şi Solidarității Sociale şi al Ministrului

Familiei, Tineretului Şi Egalității De Şanse nr. 1040/6296/2024

Consiliul Local al comunei Dagâța județul Iaşi, întrunit în şedință ordinară la

convocarea primarului din data de 20.10.2025

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

- Ordinul comun al Ministrului Muncii Şi Solidarității Sociale şi al Ministrului

Familiei, Tineretului Şi Egalității De Şanse nr. 1040/6296/2024;

- Legea asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare:

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale, c
u

modificările ulterioare (Legea nr. 100/2024);

- H.G. nr. 476/2019 şi H.G. nr. 867/2015;

- Referatul de aprobare înregistrat sub nr. 4790/1 din 20.10.2025;

- raportul compartimentului de specialitate nr.4788/1 din 20.10.2025;

- Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local nr. 1

înregistrat sub nr. 52 din 27.10.2025, nr. 2 înregistrat sub nr. 52 din 27.10.
2025 şi

nr.3înregistrat sub nr. 52 din 27.10.2025;

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificările şi completările ulterioare,

HOTĂRĂŞTE:

Art. 1-Se aprobă Planul de dezvoltare a serviciilor sociale elaborat conform

Ordinului comun al ministrului muncii şi solidarității sociale şi al ministrului familiei,

tineretului şi egalității de şanse nr. 1040/6296/2024.
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Art. 2- Prezenta hotărâre poate fi contestată la Tribunalul Iaşi, în condițiile şi în

termenele prevăzute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Art. 3-Prezenta hotărâre se comunică:

Instituția Prefectului - Județul Iaşi

Primarului comunei Dagța

PRESEDINTE DE ŞEDINȚĂ,
ConsilietuCercel Costel

C
o
m
u
n
a
 D
a

Consil
iul Local

ROMANI
A

Contrasemnează pentru legalitate,

Secretarul general al comunei,

Iuraşcu Viorel
S

Adoptată în şedință ordinară,cu un numär de 13 voturi,, pentru", 0,,abțineri" şi 0 voturi,, împotrivă",exprimate de

un număr de 13 consilieri locali prezenți din numărul total de 13 consilieri în funcție.

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTÄRARII CONSILIULUI LOCAL

NR.N.1101202

Nr.

crt.
Operațiuni efectuate

0 1

Data ZZ/LL/AN
Semnătura persoanei responsabile

să efectueze procedura

2 3

1 Adoptarea hotărârii s-a făcut cu majoritate

simplă absolută calificată
28,10, 225

0B1.1.12025.

2 Comunicarea către primar 03.111. 1202.

3 Comunicarea către prefectul județului

4 Aducerea la cunoştința publică*)*5)

5

6

Comunicarea, numai în cazul celei cu caracter

individual)+5)

Hotărârea devine obligatorie sau produce
efecte juridice, după caz
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a.

I. INTRODUCERE

PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE

SCOPUL PREZENTULUI PLAN DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE al furnizorului de serviсіi
sociale - Primăria DAGÂŢA este acela de a crea și dezvolta servicii sociale care să prevină şi să limiteze
situațiile de dificultate sau de risc şi vulnerabilitate, situații ce pot duce la marginalizare sau excluziune
socială.

b. MISIUNEA FURNIZORULUI DE SERVICII SOCIALE PRIMĂRIA DAGÂŢA
este de a crea unui sistem eficient de servicii sociale, capabil să asigure incluziunea socială a tuturor
categorilor de vulnerabilităţi, creşterea calităţii vieţii cetăţenilor comunei şi utilizarea eficientă a resurselor
disponibile.

Scopul planului de dezvoltare a serviciilor sociale este în conformitate cu misiunea furnizorului de servicii
sociale Primăria Comunei DAGĂTA compartimentul de asistență socială înființat în baza Hotărârii Consiliului Localnr. 05 din 29.01.2025.

PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE a furnizorului de servicii sociale - Primăria
DAGATA a fost elaborat in conformitate cu obiectivele cuprinse în STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR
SOCIALE a comunei DAGĀŢA, judeţul lasi, tinând cont de următoarele prevederi legale:

1. Legea asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările şi completările ulterioare, respectiv definiția şiclarificarea serviciilor sociale, ca activitatea sau ansamblul de activităţi realizate pentru a răspunde nevoilorsociale, precum şi celor speciale, individuale, familiale sau de grup, în vederea depăşirii situaţiilor dedificultate, prevenirii şi combaterii riscului de excluziune socială, promovării incluziunii sociale şi creşteriicalității vieţii prevăzută la art. 27-34 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011- cu modificările şi completărileulterioare;

2. Legea nr. 100/2024 pentru modificarea şi completarea unor acte normative în domeniul asistenței sociale,
precum şi pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activității de voluntariat în România
şi pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protecția şi promovarea drepturilor copilului

3. ORDIN Nr. 1040/6296/2024 din 21 mai 2024 pentru aprobarea modelului-cadru al planului de dezvoltarea serviciilor sociale

4. Legea nr.272/2004 privind protecția și promovarea drepturilor copilului, cu modificârile şi completărileulterioare:

5. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare;

6. H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016privind venitul minim de incluziune;

7. Legea nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecție socială pentru consumatorul vulnerabil deenergie, cu modificările si completările ulterioare;



8. Legea nr.17/2000 privind asistența socială a persoanelor várstnice, republicată, cu modificărilecompletările ulterioare; şi

9. Legea nr. 217/2003 privind combaterea violenței în familie, republicată, cu modificările și completărileulterioare:

10. Legea nr.116/2002 privind prevenirea şi combaterea marginalizării sociale,  cu modificările şi completărileulterioare;

11. Legea nr.448/2006 privind protecția şi promovarea persoanelor  cu handicap, republicată, cu modificările şicompletările ulterioare;

12. Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calității în domeniul serviciilor sociale, cu modificările şi completărileulterioare.

13. Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului social în Romania

14. Hotărârea de Guvern nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor  cadru de organizare şi funcționare aleservicilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal
15. Strategia națională pentru dezvoltarea durabilă a României 2030, aprobată prin Hotărârea Guvernului nr.877/2018, cu modificările şi completările ulterioare.

16. H.G nr. 490/2022 pentru aprobarea Strategiei naţionale privind drepturile persoanelor cu dizabilitāţi "ORomânie echitabilă" 2022-2027;

17. H.G. nr. 440/2022 pentru aprobarea Strategiei naționale privind incluziunea socială și reducerea sărăcieipentru perioada 2022-2027;

18. H.G. nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes naţional "Servicii comunitare la domiciliupentru persoanele vârstnice dependente" şi a programului de interes naţional "Creşterea capacităţiiserviciilor publice de asistenţă socială din unele unităţi administrativ -teritoriale", cu modificările sicompletările ulterioare;

19. H.G.nr. 317/2019 pentru modificarea anexei la Hotărârea Guvernului nr. 798/2016 privind aprobareaprogramului de interes naţional în domeniul protecţiei şi promovării drepturilor persoanelor cu dizabilităţi"Infiinţarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de criză şi locuinţe protejate învederea dezinstituţionalizării persoanelor cu dizabilităţi aflate în instituţii de tip vechi şi pentru prevenireainstituţionalizării persoanelor cu dizabilităţi din comunitate" şi pentru modificarea anexei la HotărâreaGuvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national în domeniul protecţiei şipromovării drepturilor persoanelor cu dizabilități "Infințarea de servicii sociale în vederea asigurării tranziţieitinerilor cu dizabilităţi de la sistemul de protecţie specială a copilului către sistemul de protecţie apersoanelor adulte cu dizabilităţi".

PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE urmăreşte dezvoltarea unui cadru sustenabilpentru furnizarea serviciilor sociale, bazat pe parteneriate locale şi resurse eficiente,  cu scopul de a preveni riscurilede excluziune socială, de a sprijini integrarea socio-economică a grupurilor defavorizate şi de a promovasolidaritatea şi participarea activă a comunității.



I. CONTEXTUL ELABORĂRII PLANULUI DE DEZVOLTARE

Sistemul naţional de asistenţă socială reprezintă ansamblul de instituţii, măsuri şi acţiuni prin care statul,reprezentat de autoritătile administraţiei publice centrale şi locale, precum şi societatea civilă intervin pentruprevenirea, limitarea sau înlăturarea efectelor temporare ori permanente ale situațiilor care pot generamarginalizarea sau excluziunea socială a persoanei, familiei, grupurilor ori comunităţilor.
La nivel național, sectorul serviciilor sociale se află într-o etapă de consolidare şi extindere, ca răspuns lanevoile diversificate ale populației, accentuate de factori precum migrația, îmbătrânirea demografică și sărăcia.Strategiile naționale promovează incluziunea socială, descentralizarea serviciilor şi parteneriatele între autoritățipublice şi sectorul privat pentru a îmbunătăți accesul şi calitatea serviciilor sociale.
Nevoile de asistenţă socială sunt acoperite de structurile teritoriale ale Ministerului Muncii şi Justiţiei Sociale,respectiv Agenţia Judeţeana de Plăţi şi Inspecţie Socială laşi, de instituţii cu atribuţii de asistenţă socială aflate însubordinea Consiliului Judeţean - Direcția Generală de asistență Socială şi Protecția Copilului şi a Consiliului Local,

precum şi de diverşi reprezentanţi ai societății civile ce desfăşoară activităţi în acest domeniu.

Elaborarea planului de dezvoltare a serviciilor sociale pentru comuna Scheia se aliniază StrategieiNaționale privind Incluziunea Socială şi Reducerea Sărăciei şi altor politici relevante din domeniul asistenței
sociale, care urmăresc îmbunătățirea calității vieții şi promovarea coeziunii sociale.

Viziune națională

Crearea unui sistem sustenabil şi accesibil de servicii sociale, capabil să răspundā eficient nevoilor grupurilor
vulnerabile, promovând incluziunea socială, egalitatea de şanse şi respectarea demnității umane.

Priorități naționale relevante

1.

2.

3.

4.

Reducerea excluziunii sociale: Prevenirea şi combaterea situațiilor de vulnerabilitate prin intervenții
prompte și integrate.
Creșterea accesului la servicii sociale: Extinderea rețelei de servicii comunitare pentru grupurile
defavorizate.

Parteneriate şi colaborare: Dezvoltarea colaborării între autoritățile locale, furnizorii privați şi ONG-uri
pentru furnizarea serviciilor sociale.

Calitatea serviciilor: Aplicarea standardelor de calitate pentru servicii eficiente şi adaptate nevoilor
beneficiarilor.

În județul laşi, inițiativele locale de asistență socială reflectă preocupările comunității pentru sprijinirea
persoanelor vulnerabile, prin servicii precum îngrijirea persoanelor vårstnice, suport pentru persoanele cu dizabilități
şi intervenții pentru prevenirea marginalizării sociale. Agențiile județene, Consiliul Județean şi diverse ONG-uri
contribuie la aceste eforturi prin furnizarea şi finanțarea serviciilor de asistență.

Comuna DAGATA se confruntă cu o creștere a cerințelor pentru sprijinirea persoanelor vârstnice, familiilor
aflate în dificultate, tinerilor vulnerabili şi persoanelor cu dizabilități, ceea ce subliniază necesitatea dezvoltării unui
sistem social accesibil şi adaptat.



Oportunități în localitatea DAGĀȚA, laşi:

1. Colaborare interinstituțională: Există oportunități de parteneriate între Primăria DAGĂTA, DirecțiaGenerală de Asistență Socială şi Protecția Copilului, şi organizațiile societății civile pentru implementareaserviciilor integrate.
2. Fonduri disponibile: Accesul la fonduri europene şi naționale destinate dezvoltării infrastructurii socialereprezintă o şansă pentru investiții durabile in general si pentru investiți in crearea de servicii sociale lanivelul comunitătilor rurale in mod special
3. Resurse comunitare: DAGĂŢA dispune de un potențial comunitar semnificativ care poate fi valorificatprin implicarea cetățenilor şi a instituțiilor locale în gestionarea și implementarea serviciilor sociale.

Primăria DAGÂTA îşi propune să răspundă acestor provocări și oportunități prin dezvoltarea unor serviciіsociale inovatoare, centrate pe nevoile reale ale comunității, cu accent pe prevenire, integrare şi creşterea calitățiivieții beneficiarilor.

III. PRINCIPII SI VALORI ÎN BAZA CĂRORA SE ACORDĂ SERVICII SOCIALE

Principiile aplicabile PLANULUI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE:

a) acordarea serviciilor sociale: asigurarea, fără niciun fel de discriminare, a unor servicii sociale eficace,accesibile, comprehensive, sustenabile, centrate pe nevoile individuale ale beneficiarului;

b) relația dintre furnizori şi beneficiarii acestora: utilizarea de mijloace de informare şi comunicare corecte,transparente şi accesibile, asigurarea confidențialității şi securității datelor şi informațiilor personale, utilizareamecanismelor de prevenție şi combatere a riscului de abuz fizic, psihologic sau financiar asupra beneficiarului;

c) participarea beneficiarilor: implicarea activă a beneficiarilor şi a familiilor acestora în planificarea,  acordarea şievaluarea serviciilor sociale;

d) relația dintre furnizori şi autoritățile administrației publice, partenerii sociali şi alți reprezentanți ai societățiicivile de la nivelul comunităţii: coordonarea eficientă dintre sectorul public şi privat, încurajarea parteneriatelorpentru asigurarea sustenabilității şi continuității serviciilor sociale, promovarea dezvoltării servicifor sociale deproximitate/comunitare şi a integrării acestora cu servicille de sănătate, educație şi alte servicii de interes general;
e) dezvoltarea resurselor umane implicate în acordarea serviciilor sociale şi îmbunătățirea condițiilor demuncă: recrutarea de personal calificat şi asigurarea formării continue a acestuia, implicarea voluntarilor,asigurarea condițiilor de lucru adecvate şi a echipamentelor specifice activităților derulate, asigurarea sănătāții şisecurităţii la locul de muncă.

Principii si valori în baza cărora se acordă servicii sociale

(1) Universalitate

Fiecare persoană are dreptul la asistenţă socială în condiţiile prevāzute de lege. Prin acest drept recunoaştemprincipiul accesibilităţii egale la serviciile sociale pentru cetăţenii din Comună DAGTA.
(2) Obiectivitate şi imparţialitate


















































































































