ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DAGATA

HOTARAREA nr. 55
din 28.10.2025

privind aprobarea Planului de dezvoltare a serviciilor sociale elaborat conform
Ordinului comun al Ministrului Muncii Si Solidarititii Sociale si al Ministrului
Familiei, Tineretului Si Egalititii De Sanse nr. 1040/6296/2024

Consiliul Local al comunei Dagata.judetul Iasi, intrunit in sedintd ordinard la
convocarea primarului din data de 20.10.2025

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

- Ordinul comun al Ministrului Muncii Si Solidaritatii Sociale si al Ministrului
Familiei, Tineretului $i Egalitatii De Sanse nr. 1040/6296/2024;

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile ulterioare (Legea nr. 100/2024);

- H.G. nr. 476/2019 si H.G. nr. 867/2015:

- Referatul de aprobare inregistrat sub nr. 4790/1 din 20. 10.2025 ;

- raportul compartimentului de specialitate nr.4788/1 din 20.10.2025;

_ Avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local nr. |
inregistrat sub nr, 52 din 27.10.2025 , nr. 2 inregistrat sub nr. 52 din 27.10.2025 si
nr.3inregistrat sub nr. 52 din 27.10.2025 ;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art. 1 — Se aproba Planul de dezvoltare a serviciilor sociale elaborat conform
Ordinului comun al ministrului muncii si solidaritatii sociale si al ministrului familiei,
tineretului si egalititii de sanse nr. 1040/6296/2024.



Art. 2 — Prezenta hotarére poate fi contestata la Tribunalul lasi , in conditiile si in
termenele previzute de Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ.

Art. 3 — Prezenta hotarire se comunica :
Institutia Prefectului — Judetul lasi

Primarului comunei Dagta

Contrasemneazi pentru le al:tate
Secretarul general al co
Turascu Viorel

Adoptata in sedintd ordinard.cu un numir de 13 voturi ., pentru”, 0,.abtineri” si 0 voturi ,, impotrivd”.exprimate de

un numir de 13 consilicri locali prezenti din numarul total de 13 consilieri in functie .
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I.INTRODUCERE
PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICHLOR SOCIALE

a. SCOPUL PREZENTULUI PLAN DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE al furnizorului de servicii
sociale - Primaria DAGATA este acela de a crea §i dezvolta servicii sociale care sd previn si sé limiteze
situatille de dificultate sau de risc si vulnerabilitate, situafii ce pot duce la marginalizare sau excluziune
sociala.

b. MISIUNEA FURNIZORULUI DE SERVICII SOCIALE PRIMARIA DAGATA

este de a crea unui sistem eficient de servicii sociale, capabil s& asigure incluziunea sociald a tuturor

categoriilor de vulnerabilitati, cresterea calitafji viefii cetafenilor comunei i utilizarea eficients a resurselor

disponibile.

Scopul planului de dezvoltare a serviciilor sociale este in conformitate cu misiunea furnizorului de servicii
sociale Priméria Comunei DAGATA compartimentul de asistenta sociald infiinfat in baza Hotararii Consiliului Local
nr. 05din 29.01.2025.

PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICHLOR SOCIALE a fumizorului de servicii sociale — Primaria
DAGATA a fost elaborat in conformitate cu obiectivele cuprinse in STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICILOR
SOCIALE a comunei DAGATA, judetul lasi, tindnd cont de urmatoarele prevederi legale:

1. Legea asistenfei sociale nr. 292/2011, cu modificanile si completarile ulterioare, respectiv definitia si
clarificarea serviciilor sociale, ca activitatea sau ansamblul de aclivitafi realizate pentru a raspunde nevoilor
sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depagirii situafiilor de
dificultate, prevenirii $i combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si cresten
calitafii vielii prevazutd la art. 27-34 din Legea asisteniei sociale nr. 292/2011- cu modificarie si completarile
ulterioare;

2. Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul asistenfei sociale,
precum §i pentru completarea Legii nr, 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluniariat in Romania
§i pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia $i promovarea drepturilor copilului

3. ORDIN Nr. 1040/6296/2024 din 21 mai 2024 pentru aprobarea modelului-cadru al planului de dezvoliare
a serviciilor sociale

4. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si completarile
ufterioare;

5. Legea nr. 196 / 2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G. nr. 1154/ 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.196/2016
privind venitul minim de incluziune;

7. Legea nr. 226 / 2021 privind stabilirea masurilor de protecfie sociala pentru consumatorul vulnerabil de
energie, cu modificarile si completarile ulterioare:
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8. Legea nr.17/2000 privind asistenta socials a persoanelor vérstnice, republicati , cu modificérile si
completarile ulterioare;

9. Legea nr. 217/2003 privind combaterea violenfei in familie, republicats, cu modificérile si completarile
ulterioare;

10. Legea nr.116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

11. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea persoaneior cu handicap, republicata, cu modificarile si
comnpletarile ulterioare;

12. Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitafii in domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare.

13. Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului social in Romania

14. Holdrérea de Guvemn nr.797/2017 privind aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistentd socialé si a structurii orientative de personal

15. Strategia nationald pentry dezvoltarea durabild a Romaniei 2030, aprobata prin Holérérea Guvernului nr
877/ 2018, cu modificérile §i completérile ulterioare.

16. H.G nr. 490 / 2022 pentru aprobarea Strategief nafionale privind drepturile persoanelor cu dizabilitafi "0
Roménie echitabila” 2022-2027

17. H.G. nr. 440/ 2022 pentry aprobarea Strategiei nafionale privind incluziunea sociald si reducerea sarécie
penlru perioada 2022-2027-

18. H.G. nr. 427 / 2018 privind aprobarea programului de interes national "Servicii comunitare |a domiciliu
pentru persoanele varstnice dependente” §i @ programului de interes najional "Cresterea capacitafi
servicilor publice de asislentd sociald din unele unitafi administrativ -teritoriale” cu modificarile si
completarile ulterioare;

19. H.G.nr. 317 / 2019 pentru modificarea anexei la Hotdrdrea Guvemnului nr. 798/2016 privind aprobarea
programului de interes nafional in domeniul prolectiei §i promovari drepturilor persoanelor cu dizabilitati
"Infiinfarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre respiro/centre de crizé si locuinfe prolejale in
vederea dezinstitufionalizani persoanelor cu dizabilitalf aflate in institufi de tip vechi si pentru prevenirea
Instituionalizarii persoanelor cu dizabilitali din comunitate” si pentru modificarea anexel la Hotarérea
Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes nafional in domeniuf protectiei si
promovarii drepturilor persoanalor cu dizabiiitati “infiinfarea de servicii sociale in vederea asigurarii franzifie/
linerilor cu dizabilitati de Ia sistemul de proteclie speciald a copilului catre sistemu/ de proteclie a
persoanelor adulte cu dizabilitag"

PLANUL DE DEZVOLTARE A SERVICILOR SOCIALE urméreste dezvoltarea unui cadmy sustenabil
pentru furnizarea serviciilor sociale. bazat pe parteneriate locale si resurse eficiente, cu scopul de a preveni riscurile
de excluziune socials de a sprijini integrarea socio-economici a grupurilor defavorizate si de a promova
solidaritatea si participarea activa a comunitafii
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ll.  CONTEXTUL ELABORARI PLANULUI DE DEZVOLTARE

Sistemul national de asisten{d sociald reprezints ansambiul de institufii, masuri $i actiuni prin care staful,
reprezental de autoritafile administratiei publice centrale $/ locale, precum gi societatea civila intervin pentru
prevenirea, limitarea sau [nfiturarea efectelor termporare ori permanente ale situaiilor care pot genera
marginalizarea sau excluziunea socials a persoanel, familiei, grupurifor ori comunitajlor.

La nivel national, sectorul serviciilor sociale se afld infr-o etapé de consolidare si extindere, ca réspuns la
nevoile diversificate ale populatiei, accentuate de factori precum migrafia, imbatrénirea demografica Si saracia.
Strategiile nafionale promoveaza incluziunea Sociald, descentralizarea serviciilor §i parteneriatele intre autoritafi
publice si sectorul privat peniru a imbunatati accesul si calitatea serviciilor sociale.

Nevoile de asistenta sociala sunt acoperite de structurile teritoriale ale Ministerului Muncii §i Justifiei Sociale,
respectiv Agenfia Judefeana de Plai i Inspectie Socialg lagi, de institutii cu atribufii de asistenta sociala aflate in
subordinea Consiliufui Judefean — Directia Generala de asistenta Sociald si Protectia Copilului §i a Consiliului Local,
precum si de diversi reprezentanti ai societafii civile ce desfisoars activitafi in acest domeniu,

Elaborarea planului de dezvoltare a serviciilor sociale pentru comuna Scheia se aliniaza Strategiei
Nationale privind Incluziunea Sociala §/ Reducerea Sardciei si alfor politici relevante din domeniul asistentei
sociale, care urmaresc imbunétatirea calitafii viefii si promovarea coeziunii sociale.

Viziune nationals

Crearea unui sistem sustenabil si accesibil de servicii sociale, capabil sa raspunda eficient nevoilor grupurilor
vulnerabile, promovénd incluziunea socials, egalitatea de sanse si respectarea demnitétii umane.

Prioritafi nationale relevante

1. Reducerea excluziunii sociale: Prevenirea §i combaterea situafillor de vulnerabilitate prin interventii
prompte si integrate.

2. Cresterea accesului la servicii sociale: Fxtinderea relelei de servicii comunitare pentru grupurile
defavorizate.

3. Parteneriate $i colaborare: Dezvoltarea colaborarii intre auloritatile locale, furnizorii privafi si ONG-uri
pentru furnizarea serviciilor sociale.

4. Calitatea serviciilor: Aplicarea standardelor de calitate pentru servicii eficiente si adaptate nevoilor
beneficiarilor.

In judefut lagi, inifiativele locale de asistenta sociald reflects preocupdrile comunitatii pentru sprijinirea
persoanelor vulnerabile, prin servicii precum ingrijirea persoanelor varsinice, suport pentru persoanele cu dizabilitati
$i intervenlii pentru prevenirea marginalizari sociale. Agenfiile judetene, Consiliul Judetean si diverse ONG-uri
contribuie la aceste eforturi prin furnizarea si finantarea serviciilor de asistenfa.

Comuna DAGATA se confrunta cu o crestere a cerinfelor pentru sprijinirea persoanelor vérstnice, familiilor
aflale in dificultate, tinerilor vuinerabili si persoanelor cu dizabilitéfi, ceea ce subliniaza necesitatea dezvoltarii unui
sistem social accesibil $i adaptat.
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Oportunitéfi in localitatea DAGATA, lasi:

1. Colaborare interinstitutionala: Exista opontunitali de parteneriate intre Primania DAGA TA, Directia
Generald de Asistenta Socials §i Protectia Copilului, si organizafiile societafir civile pentry implementarea
serviciilor integrate.

2. Fonduri disponibile: Accesul la fonduri europene §i nationale destinate dezvoltarii infrastructurii sociale
reprezinta o sansa pentru investitii durabile in general si pentru investitii in crearea de servigii sociafe la
nivelul comunitatilor rurale in mod Special

3. Resurse comunitare: DAGA TA dispune de un potential comunitar semnificativ care poate ff valorificat
prin implicarea cetatenilor §1 a institutiilor locale in gestionarea sl implementarea serviciilor sociale.

Priméria DAGA TA Isi propune sa raspunda acestor provocari $i oportunitafi prin dezvoltarea unor servicii
sociale inovatoare, centrate pe nevoile reale ale comunitafii, cu accent pe prevenire, integrare si cresterea calitafi
viefii beneficiarifor.

Ill. PRINCIPII S1 VALORI IN BAZA CARORA SE ACORDA SERVICII SOCIALE
Principiile aplicabile PLANULUI DE DEZVOL TARE A SERVICIILOR SOCIALE:

a) acordarea serviciilor sociale: asigurarea, fara niciun fel de discriminare, a unor servicii sociale eficace,
accesibile, comprehensive, Sustenabile, centrate pe nevoile individuale ale beneficiarului;

b) relatia dintre furnizori si beneficiarii acestora: utilizarea de mijloace de informare §i comunicare corecte,
transparente si accesibile, asigurarea confidentialitatii si securitatii datelor $i informatiilor personale, ulilizarea
mecanismelor de preventie si combatere a riscului de abuz fizic. psihologic sau financiar asupra beneficiarului

c) participarea beneficiarilor: implicarea activa a beneficiarilor si a familiilor acestora in planificarea, acordarea si
evaluarea serviciilor sociale:

d) relatia dintre furnizori si autoritatile administratiei publice, partenerii sociali §i alli reprezentanti ai societai
civile de la nivelul comunitafii: coordonarea eficients dintre sectorul public si privat, incurajarea parteneriatelor
peniru asigurarea sustenabilitétii si continuilatii servicilior sociale, promovarea dezvoltari servicilor sociale de
proximitate/comunitare si a integrani acestora cu serviciite de sanétate, educatie si alte servicii de interes general:

&) dezvoltarea resurselor umane implicate in acordarea serviciilor sociale si imbunatatirea conditiilor de
munca: recrufarea de personal calificat §i asigurarea formérii continue a acesiuia, implicarea voluntarilor,
asigurarea condifiifor de lucru adecvate si a echipamentelor specifice aclivitatilor derulate, asigurarea sanatafii si
securitafi la locul de munca.

Principii si valori in baza cérora se acords servicii sociale

(1) Universalitate

Fiecare persoana are dreptul la asistenta sociala in conditiile prevazute de lege. Prin acest drept recunoaglem
principiul accesibilit(ii egale la serviciile sociale pentru celtafenii din Comuna DAGATA.

(2) Obiectivitate $i imparfialitate
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In acordarea serviciilor se va pastra o alitudine obiectiva, neutra fata de orice interes politic, economic, religios sau
de alta natura.

(3) Eficienta si eficacitate

In acordarea serviciilor se vor depune loate eforturile pentru rezolvarea siualiei de criza in care se gaseste
solicitantul, pastrandu-se urmétoarele caracteristicic calitative. cantitativ adecvate §i pe o perioada de timp
adecvata.

(4) Abordarea integrald in fumizarea de servicii sociale

Acordarea de servicii sociale se va baza pe o evaluare completd si complexa {unde este cazul) a nevoilor
solicitantilor i interventia asupra tuturor aspectelor problemei de rezolvat,

() Proximitate in fumnizarea de servicii sociale

Serviciile sociale acordate vor fi adaptate nevoilor comunitaii §i fa indemana cetatenilor.

(6) Cooperare si parteneriat

Serviciile sociale se acords in parteneriat si cooperand cu ceilalfi furnizori de servicii sociale. Se va asigura
transferul §i monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o impune, catre alfe servicii sociale (primare sau
specializate).

(7) Origntarea pe rezultate

Serviciul public de asistenta sociald are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiul persoanslor
deservite.

(8) Imbunétatirea continus a calitati

Serviciul public de asisten{a socials se centreaza pe imbunatatirea continua a serviciilor sociale si pe eficientizarea
resurselor disponibile.

Valori:

(1) Egalitatea de sanse

Toale persoanele beneficiaza de oportunitali egale cu privire la accesul la serviciile sociale §i de tratament egal prin
eliminarea oric&ror forme de discriminare.

(2) Libertatea de alegere

Fiecarei persoane ii este respeclata alegerea facuta privind serviciul social ce raspunde nevoii sale sociale.

(3) Independenta si individualitatea fiecarei persoane

Fiecare persoana are dreptul s4 fie parte integrald a comunitafii, pastrandu-gi in acelasi timp independenta si
individualitatea. Aceasta urméreste sa evite marginalizarea beneficiarilor de

Servicii sociale pe baza principiului ¢4 fofi cetafenii, indiferent daca necesita servicii de asisten{a sociala sau nu,
sunt fiinfe umane normale cu nevoi §i aspiraii umane normale.

(4) Transparenta si participarea in acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoand are acces la informatiile privind drepturile fundamentale i legale de asistenta sociala, precum §i
posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale. Membrii comunitafii trebuie incurajati si
sprijinifi pentru a fi parte integrata in planificarea si furnizarea serviciilor in comunitate.
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(5) Confidenialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie s3 ja masunie posibile si rezonabile, astfel incit informaille care privesc
beneficiarul sa nu fie divulgate sau ficute publice féra acordul persoansi in cauzs

(6) Demnitatea umand

Fiecérei persoane i este garantata dezvoltarea liberd si deplind a personalitatii Toti camenii sunt tratafi cu
demnitate cu privire a modul lor de viala, cultura, credintele si valorile personale.

COMPARTIMENTUL DE ASIS TENTA SOCIALA

Compartimentul de Asisten{d Sociala DAGATA a fost infiinfat in baza Hotararii Consiliului Local al
comunei DAGATA, in cadrul aparatul de specialitate al primarului, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale
in domeniul protectiei copilului, familiei persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum si alfor persoane,
grupuri sau comunitali aflate in nevoie socials,

Problematica sociald la nivelul comunei Dagéta este vasta si cuprinde un numar mare de beneficiar. .
Compartimentului de asistent4 sociala din cadrul Primériei. gestioneaza in acest moment cazuistica existenta da
nevoie necesara infiintarea unor servicii sociale este mai mult decét stingenta

Se remarca la nivelul comunei un numér mare de famili (247) de familii care au beneficiat de prestatii —
servicil sociale (277) care au accesat social de beneficii sociale §f un numarul mare de copii provenili aceste familii
(520 ).Multi copii (22) provin din familii monoparentale, dezorganizate sau afiate in divort (5).

In aceste conditii este absolut necesard infiinfarea unor servicii sociale adresate acestor categorii de
persoane, serviciiin comunitare, servicii de consiliere si sprifin pentru parinti si copii, in scopul prevenirii . evaluarii
si monitorizérii situatiilor de dificultate/ vulnerabilitate

La nivelul comunei Dagéta se inregistreaza de asemenea un numar mare de persoane incadrate intr-un
grad de handicap 147 persoane adulte si 15 copif iar véarstnici 898 din care 250 vulnerabili.

Acest fapt se poate datora fie schimbarii criterilor de incadrare in grad de diabilitate/handicap, fie datorits
imbolnavinii accenltuate a populaiei. Indiferent de cauza reald a acestui fenomen este necesara infiintarea unor
servicii sociale pentru aceste calegorii de persoane.

Functiile compartimentului de asis tenfa sociald in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitafi
aflate in nevoie sociald sunt in principal, urméatoarele:

v de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitafii administrativ-teritoriale respective, prin evaluarea nevoilor
sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje §i anchete sociale, valorificarea potentialului comunitétii in vederea
prevenirii si depistérii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandofdc vn, violents, a cazurilor de risc de
excluziune sociala efc.;

v de coordonare a masurilor de prevenire §i combatere a situafiilor de marginalizare si excludere sociald in care
se pol afla anurnite grupuri sau comunitati

v de strategie, prin care se asigura elaborarea strategiei de dezvoltare a senvicillor sociale si a Planului Anual de
Actiune, pe care le supune spre aprobare Consiliufui Local:

v’ de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care au
responsabilitali in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta sociala, precum sicu
reprezentantii societéfii civile care desfisoars aclivitali in domeniu, cu reprezentantii furnizorilor privati de servicii
sociale, precum i cu persoanele beneficiare;

v de promovare a drepturilor omului. a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor grupunior vulnerabile.
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Atributiile Compartimentului de asistenta sociala, in domeniul organizarii, administrarii si acordarii
serviciilor sociale sunt urmétoarele:

¥ elaboreaza, in concordant cu sltrategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale identificate, strategia
localé de dezvoltare a servigiilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioads de 5 ani respectiv de 10
ani, pe care o propune spre aprobare Consiliului Local sl raspunde de aplicare acesteia;

v elaboreaza planurile anuale de acfiune privind serviciile sociale administrate §i finanate din bugetul consiliului
local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare
a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat $i sursele de finanfare;

v initiazé, coordoneazé si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiifor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afia anumite grupuri sau comunitati;

v’ identifica familiile si persoanele afiate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de risc de
excluziune sociala;

v realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

v' propune primarului, in condifiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public si public-privat pentru
sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale:

v propune infiinfarea serviciilor sociale de interes local;

v colecleaza, prelucreaza si administreazs datels §i informafiile privind beneficiarii, furnizorii publici §i privati si
serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta socials de la nivelul Jjudetului,
precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea acesiuia;

¥ monilorizeaza si evalueaza servicile sociale;

v' elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationala si internationald in domeniul serviciilor sociale:

v elaboreaza proiectul de buget anual pentru susfinerea serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual de
acfiune, si asigura finanfarea/cofinantarea acestora;

v’ asigura informarea si consilierea beneficiarilor precum si informarea populatiei privind drepturile sociale si
serviciile sociale disponibile;

v furnizeaza si administreaza servicille sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitéti, persoanelor
vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazule de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor
prestate;

v' Incheie contracte individuale de muncé si asigura formarea continug de asistenti personali; evalueaza si
monitonizeaza activitatea acestora in condifiile legii:

v' sprijind dezvollarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Roménia, cu modificrile ulterioare;

v' Compartimentul organizeaza consultari cu furnizorii publici si privafi, cu asociatiile profesionale si organizatiile
reprezentative ale beneficiarilor.

Beneficiarii de servicii sociale au urmatoarele drepturi:
v s4 li se respecte drepturile si libertéile fundamentale, fard discriminare:;
v sa fie informafi asupra situafiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale;
v' sd li se comunice, in limbaj simply, informaii accesibile privind drepturile fundamentale si masurile legale de
protecfie, precum si informatii privind condifille care trebuie indeplinite pentru a le obline;
v’ 84 participe la procesul de luare a deciziilor cu privire la furnizarea serviciilor sociale;
v' sé li se asigure pastrarea confidentialitafii asupra informatiilor furnizate si primite;
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v 54 li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atét timp cét se mentin condifiile care au generat
situalia de dificultate;

v 54 fie protefali de lege atét ei, cai §1 bunurile for, atunci cénd nu au capacitate de decizie, chiar daca sunt
ingrijiti in familie sau intr-o institutie;

v sd li se respecte demnitatea si intimitatea:

v' 84 participe la luarea deciziilor privind interventia sociala, putand alege variante de interventii, daca acestea
exista;

v sd participe la evaluarea senviciilor sociale primite;

V' 84 participe in organismele de feprezentare ale fumizorilor de servicii sociale.

Acordul persoanei beneficiare pentry divulgarea informafiilor confidentiale se asuma numai in
forma scrisd. Informatiile confidentiale pot fi dezvaluite f4ra acordul beneficiarilor in urmétoarele situafii:
v atunci cand dispozifiile legale o prevad in mod expres;
v' cénd este pusa in pericol viala persoanei beneficiare sau a membrilor ynui grup social;
Y' pentru protectia vietii, integritatii fizice sau a sanatatii persoanei, in cazul in care
v’ aceasta se afla in incapacitate fizicé, psihics, senzorials ofi Juridica de a-si da consimiamantul.

Prelucrarea datelor persoanelor beneficiare de serviii sociale, de catre toate entittile implicate in toate
etapele procesului de acordare a servicillor sociale, se realizeazé cuy respectarea prevederilor Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 7 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE

Beneficiarii de servicii sociale au urmétoarele obligatii:
V' sé fumizeze informalii corecte cu privire Ja identitate, situafie familiala, sociald, medicala si economica;
sd participe la procesul de fumizare a serviciilor sociale;
v sd contribuie, in conformitate cu legistafia in vigoare, la plata serviciilor sociale fumizate, in funcfie de tipul
serviciului 5i de situafia lor materials;
v' sa comunice orice modificare intervenita in legétura cu situatia lor personala;
v sd respecte regulamentul de organizare si functionare a serviciului social.

Functiile Compartimentului de asistenta sociali in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor vérstnice, persoanelor cu dizabilitafi, precum gi altor persoane, grupuri sau comunitali
aflate in nevoie sociala sunt in principal, urmatoarele:

v’ de realizare a diagnozei sociale la niveluf unitéfii administrativ-teritoriale respective, prin evaluarea nevoilor
sociale ale comunitafii, realizarea de sondaje si anchele sociale, valorificarea potenfialului comunitatii in
vederea prevenirii i depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violenta, a cazurifor de risc de
excluziune sociald efc.;

v de coordonare a masurilor de prevenire $i combatere a situatilor de marginalizare si excludere sociala in care
se pot afla anumite grupuri sau comunitat;

v de strategie, prin care asigurd elaborarea slrategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a Planului Anual de
Acfiune, pe care le supune spre aprobare consiliului lacal;

v de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor care au
responsabilitati in domeniul asistenfei sociale, cu servicifle publice locale de asistentd sociald, precum i cu
reprezentantii societatii civile care desfdsoara activitdti in domeniu, cu reprezentantii fumnizorilor privati de
servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

v’ de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor vuinerabile.

=



|-1.—-—.-—|.-.1.—-"-.--.|"l-|.r=—.1-—|=-=_—_-:=r—_ﬁ-'-1 e e e e e T -_-v,_— AT L e ey

Atributiile Compartimentului de asistenta sociald, in domeniul organizarii, administrarii si acordarii

serviciilor sociale sunt urmatoarele:

"

v

elaboreazd, in concordantd cu strategiile nationale si judefene, precum si cu nevoile locale identificate,
strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o perioads de 5 ani
respectiv de 10 ani, pe care o propune Spre aprobare Consiliului Local i raspunde de aplicare acesteia:
elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului
local sile propune spre aprobare consiliului local. care cuprind date delaliate privind numéarul §i categoriile de
beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare
a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat §i sursele de finanfare;

Inifiaza, coordoneaza si aplics masurile de prevenire si combatere a siluatiilor de marginalizare si excludere
soclala in care se pol afla anumite grupuri sau comunitati:

identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile de risc de
excluziune sociala:

realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale:

propune primarului, in conditile fegii, incheierea contractelor de parteneriat public-public si public-privat pentru
susfinerea dezvoltari serviciilor sociale;

propune infiintarea servicillor sociale de interes local:

colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii_ furnizorii publici si privali si
servicille administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistents sociala de la nivelul Judeului,
precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea acesluia;

monitorizeazé si evalusaza serviciile sociale;

elaboreaza si implementeaza proiecte cu finanfare nafionala si internationald in domeniul serviciilor sociale;
elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu planul anual de
acfiune, si asigura finantarea/cofinanarea acestora;

asiqura informarea §i consilierea beneficiarilor precum $i informarea populafiei privind drepturile sociale ]
serviciile sociale disponibile;

fumizeaza si administreaza servicile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitat,
persoanelor varstnice, precum si tuturor categonilor de beneficiari prevazute de lege, fiind responsabil de
calitatea serviciilor prestate;

incheie contracte individuale de munca §i asigura formarea continug de asistenti personali: evalueazs si
monitorizeazd activitatea acestora in conditiile legii;

sprijind dezvoltarea voluntaniatului in serviciile sociale. cu respectarea prevederilor Legii nr.78/2014 privind
reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;

Compartimentul organizeaza consultari cu fumizorii publici $i privafi, cu asociatiile profesionale si organizatiile
reprezentative afe beneficiarilor.



IV. OBIECTIVELE PLANULUI DE DEZVOL TARE
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ivul general al a Miciu este serviciului social este de a sprijni §i asista persoanele
vulnerabile din comunitate (copii familii, persoane vérstnice, persoane cu dizabilitali, persoane fara adapost,
persoane aflate in saricie, victime ale violentei fn familie, precum §i alfe persoane, grupuri sau categorii
vulnerabile), informarea si consilierea beneficiaritor privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile,in
vederea depasini situafiilor de dificultate. prevenirii si combatenii riscului de excluziune sociald, cresterii calitafii viefii
§1 promovarii incluziunii sociale, Scopul investitiei este initierea unei alternative de ajutor pentru copii si parintii aflati
in situafie de risc social, asigurarea sprijinului §i a consilierii familiei copiilor,

s

; JF{

a. SERVICIUL DE ASISTENTA COMUNITARA, functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de
organizare i funcfionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea nr. 292/2011, Legea asislentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum §i a altor acte normative secundare, aplicabile domeniului social.

Standard minim de califate aplicabil: acest serviciu poate functiona doar in baza anexei 7 din Ordinul nr
29/2019 privind aprobarea Standardelor minime de calitate peniry acreditarea serviciilor sociale destinale
persoanelor vérstnice, persoanelor fari adépost, tinerilor care au parasit sistemul de prolectie a copilului si alfor
categorii de persoane adulte aflate jn dificultate, precum si a servicilor acordate in comunitate.

Serviciu de asistents comunitara va fi un serviciu public al Consiliului Local al Comunei DAGA TA care va
functiona conform HG.867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului Serviciilor Sociale, precum si a regufamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale * - cod serviciu social 8899 CZ-PN-V", |

Activitéfile desfasurate in cadrul serviciului se focalizeaza pe:

- activitali de informare si consiliere, evaluare si elaborare planului de interventie,

- consiliere psihologica,

- facilitarea accesului Ia o locuinta, promovarea unui stil de viald sanatos,

- interventie in strada,

- colectare si distribuire ajutoare materiale,

-COmunicare i monitorizare situafii de risc (telefonul verde, monitorizare persoane vérstnice singure i

bolnavi cronici cu venituri mici, eic.),

- Suport pentru realizarea unor activitati instrumentale ale viefii zilnice, mici reparafii sau Jucrari de amenajare

a mediului ambiant,

- orientare vocafionald, reinlegrare scolars,

- ajutoare materiale, asistents medicala primara, etc;

b. Principalele activitati ale SERVICIULUI DE ASISTENTA COMUNITARA:
b.1 furnizarea serviciilor sociale in comunitate astfel:

1. evaluarea inifiald

In conformitate cu prevedenie art. 47 din Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, evaluarea inifials si
planul de intervenfie sunt realizate de asistentul social. fn cadrul procesului de evaluare initial, persoana primesle
gratuit informatiile referitoare la riscurile sociale §1 drepturile de protecfie sociala de care poate beneficia, precum
§i, dupd caz, consilierea necesara in vederea depasini situatiilor de dificultate. Evaluarea initialé poate avea in
vedere inclusiv realizarea diagnozei sociale Ia nivelul grupului i comunitétii si elaborarea planului de servicii
comuritare.
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2. elaborarea planului de interventie

In conformitate cu prevederile Legii nr. 292/2011, cu modificérile §i completarile ulterioare, planul de
interventie, elaborat in urma evalugri inifiale, cuprinde masurile de asistenfd sociald, respectiv serviciile
recomandate pentru solutionarea situatiilor de nevoie sau risc social identificate, precum si beneficiile de asislenfa
sociald la care persoana are dreptul.

3. aplicarea planului de interventie

b.2 realizarea unor activitati de informare, consiliere si orientare cétre alte servicii de specialitate;
- consiliere psihologica;
- educafie extracurriculara in functie de situatia dats;
- activitéli de promovare a incluziunii sociale 2 persoanelor defavorizate;
- Procurarea actelor de identitate si de stare civila:
- evaluarea nevoilor pentru obfinerea unor drepturi sociale: sprijin pentru obtinerea documentelor necesare
incadrarii in grad de handicap si pentru stabilirea incapacitatii de muncé;
- facilitarea accesului fa diverse servicii medicale (de baza si de specialitate) in colaborare cu diverse institufii
medicale (medici de familie, spitale, clinici de specialitate, 5.a.);
- Sprijin material si financiar pentru depasirea situatiei de risc a beneficiarilor care nu se incadreaza la obfinerea
prestafiitor sociale (VMI, ajutor de urgenta, ajutor pentru incalzirea locuintei, supliment penlru energie.etc).

b.3 valorificarea potentialului membrilor comunitafif in vederea prevenirii situafiilor de neglijare, abuz,
abandon, violen{s, excluziune sociali ete., prin asigurarea urmatoarelor activitafi:
1. activitali de sensibilizare si informare a popuialiei:
2. promovarea participarii sociale;
3. activitati de voluntariat:
4. educafie extracurricular: educalie pentru sdnatate, educafie privind prevenirea si combaterea bolilor
transmisibile, educatie pentru prevenirea si combaterea consumului de droguri, alcool, tutun, educatie civica,
educafie pentru dezvoltarea abilitatilor pentru o viatd independents, educatie pentru prevenirea si
combaterea comportamentelor anti-sociale.
b.4 informarea potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg despre domeniul siu de
activitate i promovarea drepturilor beneficiarilor i Imaginii pozitive a acestora, promovarea drepturilor
omului in general, precum gi prevenirea situafiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care
fac parte din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin asigurarea urmatoarelor
activitafi:
L.intalniri cu liderii de opinie din comunitate;
2,0rganizarea de activitali (campanii de informare) de informare a publicului si sensibilizare a opiniei publice
sau a grupurilor tinta;
3.intalniri organizate cu grupuri de beneficiari pentru informare asupra drepturilor lor;
4.elaborarea $i punerea la dispozifia beneficiarilor sf a publicului larg prin diverse cai de mediatizare, a
materialelor informative privind serviciile oferite §i activitafile derulate: materiale scrise, brosuri filme Sifsau
fotografii de informare sau publicitate, postale pe site-ul propriu si‘sau al furnizorului de servicii:
9.inifierea unor parteneriate si colaborari cu alli furnizori publici si privafi de servicii sociale si diverse institutii
focale in vederea stabilirii de obiective comune §i mobilizarea tuturor resurselor necesare pentru asigurarea
unor condilii de viala decente si demne pentru persoanele vuinerahile.
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b.4 asigurarea caljts i serviciilor sociale prin realizarea urmatoarelor activitafi:
1.elaborarea instrumentelor standardizate utilizate in procesul de acordare a serviciilor:
2.realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate:
d.intocmirea rapoartelor de activitate;
4.elaborarea unor proceduri §i chestionare prin care personalul de specialitate sa poats masura gradul de
salisfactie a beneficiarilor cu privire |a aclivitatile desfasurate si deciziile Juate in planificarea, dezvoltarea,
administrarea si evaluarea serviciilor sociale acordate.
b.5 administrarea resurselor financiare, materiale §i umane ale serviciului socia/ prin realizarea
urmatoarelor activitafi:
1. coordonarea serviciului social, prin personal de specialitate, absolvent al Invafamantului superior:
Z.instruirea continug a personalului de specialitate privind cunoasterea procedurilor utiizate pentru
acordarea serviciilor sociale licentiate;
d.instruirea personalului privind cunoasterea §i respectarea prevederilor legale in administrarea si
geslionarea resurselor financiare §i materiale destinate serviciului social:
4. incurajarea angajarii cu contracte de voluntariat, a voluntarilor, pe langa angajatii propri:
5. revizuirea, ori de céte ori este necesar, a figelor de post pentru angajati;
6. evaluarea anuala sau ori de cate ori este hecesar a personalului angajat, fiind notate gradul de indeplinire
& performantelor acestora si schimbate/adaptate obiectivele, dupa caz;
/.intocmirea propunerilor privind investiliile, achizitile publice, necesarul material bunei functionari a
activitafilor, planul de perfectionare al personalului, bugetul serviciului social, modalitali de evaluare a
aceslora i de verificare a eficientei serviciului.
b.6 administrarea resurselor financiare, materiale si umane ale serviciului social prin realizarea
urmatoarelor activitafi:
1. coordonarea serviciului social prin personal de specialitate, absolvent al Invatamantului superior:
Zinstruirea continud a personalulyi de Specialitate privind cunoasterea procedurilor utilizate pentru
acordarea serviciilor sociale licentiate;
3.nstruirea personalului privind cunoaslerea $i respectarea prevederilor legale in administrarea s/
gestionarea resurselor financiare si materiale destinate serviciului social:
4. incurajarea angajérii cu contracte de voluntariat, a voluntarilor, pe lang4 angajatii propris;
3. revizuirea, ori de céte ori este necesar. a fiselor de post pentru angajati;
6. evaluarea anuala sau ori de céte ori este necesar 3 personalului angajat, fiind notate gradul de indeplinire
a performantelor acestora si schimbate/adaptate obiectivele, dupa caz;
f.intocmirea propunerilor privind investifiile, achiziile publice, necesarul maierial bunei functionari a
activitatilor, planul de perfectionare al personalului, bugetul serviciului social modalitati de evaluare a
acestora si de verificare a eficientei serviciului
b.7 Finantarea cheltulelilor serviciul de asistenfd comunitara
FINANTAREA CHELTUIELILOR SERVICIULUI DE ASISTENTA COMUNITARA se asigura, prin :
Fonduri de la bugelul de stat si /sau de Ia bugetul local, donafii, sponsorizari sau alte contribufii din partea
persoanelor fizice ori juridice din tara §1 din strainalate, contribulii ale beneficiarilor (dupd caz), alte fonduri
externe rambursabile si nerambursabile.



Spafiul destinat functionari SERVICIULUI DE ASISTENTA COMUNITARA este pus la dispozitie de
primaria Comunej Dagata, si corespunde standardelor minime de calitate.

¢. Perioada de implementare a obiectivulyi 1 - Infiintarea unui Serviciu de asistentd comunitara cod 8899
CZ-PN-V cu o capacitate de minim 50 de locuri, care s3 ofere asisten{d si suport persoanelor aflate in
situafii de nevoie este de 5 anj,

d. Resurse de implementare a planului de servicii sociale:

Resurse de la bugetul de stat §i /sau de la bugelul local, donafii, sponsorizéri sau alte contribulii din parfea
persoanelor fizice ori juridice din lard sf din stréinatate, contribufii ale beneficiarilor (dupé caz), alte fonduri extemne
rambursabile si nerambursabile

V. MPLEMENTAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA
PLANULUI DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE

Pentru a urmari eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului de dezvoltare a serviciilor sociale este nevoig
de o monitorizare permanenta §i de evaluare a rezultatelor activitatifor intreprinse.

Obiectivele Planului de dezvoltare a serviciilor sociale vor fi atinse freptat, in funciie de prioritali. Evaluarea
Planului de dezvoltare a serviciilor sociale se va face prin intermediul unor indicatori, iar monitorizarea prin
intocmirea de rapoarte trimestriale §i anuale.

Planul de dezvoltare a serviciilor sociale se va realiza prin intermediul Planului de Actiune intocmit anual.
Fiecare activitate, care a fost planificatd va fi impartita in mai multe acfiuni;
La fiecare acliune se va specifica rezultatul agteptat:
Vor i precizafi indicatori pentru indeplinirea acfiuni;
Se va specifica cine va fi responsabil de aducerea I3 indeplinire a actiunii:
Se va specifica timpul estimat pentru aducerea [a indeplinire a actiunii:

SRR Rk R

Se va specifica sursa de finantare.

Implementarea se bazeaza pe o abordare stralegica si implica mai multi actori: aulontatile locale, partenerii
publici si privafi, comunitatea locals §i beneficiarii.

1. Etape de implementare:
Dezvoltarea unui plan detaliat de actiuni pentru fiecare obiectiv stabilit
Identificarea surselor de finantare si asigurarea resurselor maleriale, umane si financiare necesare.
Derularea activitatilor conform planului. cu respectarea cerinfelor de calitate si a standardelor legale.
Colaborarea cu ONG-uri, institutii publice si fumnizori privafi pentru diversificarea serviciilor si eficienta.

2. Responsabilitafi:
Frimaria DAGA TA si Compartimentul de Asistenta Sociald coordoneazd implementarea planului de dezvoltare
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Termene:

Implementarea este elapizata si se desfasoara pe intreaga perioads a planului {202 5-2030).
Indicatori de performanta in dezvoltarea serviciilor sociale

4.1. INDICATORI CANTITATIVI mésoars dimensiunile numerice ale serviciului social §i se referd la:
Numér de beneficiari deservifj

Numar de interventii realizate -activitali sau sesiuni derulate lunarftrimestrialianual.

Numar de angajati implicati in raport cu numérul de beneficiari

Bugetul utilizat pe luna/pe beneficiar, echipamente ulilizate, etc.

4.2. INDICATORI CALITATIVI care reflects calitatea si eficienta serviciului social-

Gradul de satisfactie al beneficiarilor, obfinut prin chestionare de feedback.

Nivelul de calificare al personalului, care participa la cursuri de formare continua,

Respectarea standardelor minime: Gradul de conformitate cu Ordinul nr, 29/2019 si anexele sale.
Conditii optime de desfasurare a activits tilor.

4.3. INDICATORI DE INTRARE masoars resursele utilizate pentru derularea activitafilor:
Fondurile disponibile peniru implementarea serviciilor sociale.

Numérul de angajati calificati in raport cu standardele.

Totalul resurselor logistice utilizate.

Numérul de acorduri semnate cu alte institulii sau organizatii nonguvernamentale.

4.4. INDICATORI DE IESIRE care reflecta rezultatele imediate ale serviciului social
Numarul total al beneficiarilor care au primit sprijin.

Numar de rapoarte si evaluari realizate.

Activitati realizate/ sesiuni say programe implementate conform planificarii.

4.5. INDICATORI DE PROCES care monitorizeaza modul in care se desfagoara activitalile:
Timpul necesar pentru prelucrarea cererilor de acces [a serviciy,

Procentajul de interventii care au avut succes conform obiectivelor stabilite,

Respectarea procedurilor.

Procentul de beneficiari implicati activ in procesul de luare a teciziilor.

4.6. INDICATORI DE REZULTAT care reflects impactul si sustenabilitatea serviciilor:

Frocentajul persoanelor care au reusit s& devina independente sau sa-si imbunatéteasca situatia,
Masurarea conlinuitatii in oferirea serviciulu f&rd infreruperi.

Procentajul recomandéritor favorabjle primite de la beneficiari say organizatii terte.

Pianul de dezvoltare va fi monitorizat prin intermediul unor rapoarte intocmite de calre angajafii

Compartimentului de Asisten{ad Sociala si a Serviciului de asistenta comunitar. in raport se va preciza:

v
v

¥

stadiul in care se afiz diversele acliuni programate pentru perioada pe care se face raportarea;
problemele/piedicile intémpinate;

revizuirea acfiunilor, acolo unde este cazul
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v timpul estimat pana fa indeplinirea actiunilor:

v afte aspecie.

Pe baza rapoartelor intocmite. fa sférsitul anului persoana responsabild va intocmi un raport anual privind

stadiul de Implementare al Planului de dezvolfare a serviciilor sociale.

Planul de dezvoltare va fi evaluat anuaj prin intermediul:

rapoartelor de monitorizare, inclusiv opinia beneficiarilor §i implicarea acestora in procesul de monitorizare.

v' unui raport privind gradul de alingere a indicatorilor stabiliti, raport intocmit de cétre un angajat al

& %K

compartimentului:

organizarea unei intéiniri anuale, la care va participa personalul, partenerii reprezentanti ai beneficiarilor si
ai comunitafii, unde vor fi comunicate §i evaluate rezultatele implementarii Planului de dezvollare a serviciifor
sociale.

Implementarea Planului de dezvoltare a servicillor sociale se face cu participarea luturor servigiilor s
compartimentelor institufiei. a personalului, a partenerilor, & beneficiarilor $i a altor factori interesafi din
comunitate.

Monitorizarea i evaluarea Planului de dezvoltare a serviciilor sociale se face de catre conducerea Institutiei
(Primar, Viceprimar, Secretar),

In funclie de rezultatele evaluri $i monitorizéni si in acord cu modificarile legislative Planul de dezvoliare a
serviciilor sociale poate fi revizuit

Rezultate asteptate ale Planului de dezvoltare

Crearea unui sistem de servicii sociale eficient, accesibil si centrat pe nevoile comunitafii.

Imbunatétirea calitatii vietii pentru categoriile vulnerabile din comuna DAGATA.

Cresterea gradului de implicare a comunitatii si partenerilor in furnizarea serviciilor sociale.

Adaptarea serviciilor la cerintele actuale §i viitoare printr-un proces continuu de invatare si imbunatafire.
Planul de dezvoltare confine méasuri specifice pentru imbunéatafirea activitétii Compartimentului de Asistenta

sociala, propuneri elaborate de Autoritéfile Administratiei Publice Locale reprezentand transfigurarea in obiective a

tuturor factorilor analizaii in procesul de realizare §i dezvoltare a unui sistem de asistenta sociala coerent, adaptat

nevoilor locale ale locuitorilor comunei.

Planul urmdareste dezvoltarea serviciilor sociafe acordale in vederea acoperini unei problemalici sociale cat

mai diverse si cerinfelor crescénde, pe fondul accentudrii gradului de sérécie in contextul politicilor sociale existente

care isi propun descentralizarea serviciilor publice.



ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL DAGATA

HOTARAREA Nr. 56
din 28.10.2025
privind actualizarea componentei echipei mobile pentru inteventia de urgenti in cazurile de
violentd domestici la nivelul comunei Dagiita , judetul Iasi.

Consiliul local al comunei Dagéta,judetul lasi,intrunit in sedinta ordinara la convocarea
primarului din data de 20.10.2025 ;

Avand in vedere prevederile prevederile art. 129.alin. ( 2),litera ( d)sialin. ( 7 ).litera (b ) din
Ordonanta de urgentd nr. 57/2019 ,privind Codul administrativ cu modificarile §i completar ile ulterioare:

Avind in vedere prevederile art. 6,art.7 alin.( 1 ) —( 3 ),alin. (6),art.13,art.51 siart. 52 din Legea
nr. 217/2003 pentru prevedirea si combaterea violentei domestice ,republicata ;

Avand in vedere prevederile art. 75 alin. ( 2 ),art.76,ar1.77 si art. 78 din Legea nr.292/2011,
Asistentei sociale;

Avind in vedere prevederile Ordinului nr. 2525/2018 privind aprobarea procedurii pentru
interventia de urgent in cazurile de violentd domestica emis de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale;

Avind in vedere prevederile art.118,alin. ( 1 ).litera (e ) din Legea nr. 272/2004 privind protectia
si promovarea depturilor copilului cu modificarile si completirile ulterioare ;

Avénd in vedere proiectul de hotardre inregistrat sub nr. 57 din 07.10.2025 ;

Avénd in vedere propunerea primarului §i referatul de aprobare a initiatorului inregistrat sub nr.
4794 din 20.10.2025 ;

Avand in vedere raportul compartimentului de resort inregistrat sub nr.4792/1 din 20.10.2025;

Avand in vedere avizele favorabile ale comisiilor de de specialitate din cadrul C onsiliului local
nr. 1 inregistrat sub nr. 53 din 27.10.2025 , nr. 2 inregistrat sub nr. 53 din 27.10.2025 si nr. 3 inregistrat
sub or. 53 din 27.10.2025 ;

in temeiul art. 196 alin. ( 1 ).litera  a ) din Ordonana de urgena nr. 57/2019, privind Codul
administrativ cu modificarile si competarile ulterioare ;

HOTARASTE:
Art. 1. — Se aprobi actualizarea compenentei echipe mobile pentru interventia de urgen(d in

cazurile de violenta domesticd.pe raza comunei Dagata.in urmétoarea componenta :
. Cjubotd Mihaela — Cabriela — inspector principal - coordonator

- Ciobotaru Elena- Daniela - consilier asistent - membru
- Popa lolanda — Lavinia — asistent medical comunitar — membru
- Cotan Constantin - Sef SVSU Dagita - membru

Art.2. — Membrii echipei mobile vor avea atributiile prevazute de legislatia in vigoare privind
violenta domesticd.

Art.3.- Echipa mobila va verifica semnalarile privind situatiile de violentd domestica cu sprijinul
organelor de politie de pe raza comunei .

Art.4.- Echipa mobila intocmeste o fisd de evaluare a gradului de risc 5i a masurilor de sigurania
necesare pentru victimele violentei domestice:



Art.5. — Transportul echipei mobile pentru interventia de urgentd,in cazurile de violenta
domestica se realizeaza cu mijlocul de transport al Primariei comunei Dagifa.

Art.6. — Prezenta hotiirare se va comunica :

- Institutiei Prefectului — Judetul lagi
- Persoanelor nominalizate la art. 1
- Primarului comunei Dagija

Adoptata in sedintd ordinari.cu un numir de 13 votwri ,. pentru”, 0.abfineri”

Contrasemneazi pentru lggalitate,
Secretarul comunei Pagita,

Turaseu Viprgl

0 wvoluri

impotriva”,exprimate de un numar de 13 consilieri locali prezenti din numérul total de 13 consilieri in functic .
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ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL DAGATA

HOTARAREA Nr. 57
Din 28.10.2025
de aprobare a,Raportului privind activitatea desfasurata de asistentii

personali ai persoanelor handicap grav pe semestrul I al anului 2025, angajati
ai Primariei comunei Dagita “, judetul Iasi

Consiliul local al comunei Dagita.judetul lasi.intrunit in sedinfa ordinara la convocarca
primarului din data de 20.10.2025 ;

Analizind temeiurile juridice, respectiv:
a)art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) 5i alin. (2) din Constitutia Romdniei, republicata;
b)art. 3. art. 4 si art. 6 paragraful | din Carta europeand a autonomiei locale, adoptati la
Strashourg la 15 octombrie 1983, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
¢)art. 7 din Legea nr. 52/2003, privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicati:
d)art. 81 alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative;
e)prevederilor art.40 alin.(2)din Legea nr.448/2006 privind protectia,promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.republicata cu modificarile si completarile ulterioare,coroborata cu
prevederile art.29alin.(1)din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia,promovarea drepturilor persoanclor
cu handicap,republicata cu modificarile,completarile ulterioare:
f)prevederile H.G. nr. 797/2017 din 8 noiembrie 2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de
personal:

g) art. 129, alin. (2) litera b). alin. (4) lit. a, art. 139, alin. (3). lit. a) i art. 155, alin. (4), lit. b) din
Ordonanta Guvernului nr.57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ ;

- Avand in vedere proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 58 din 07.10.2025 :

_Avand in vedere propunerea primarului §i referatul de aprobare a inifiatoruluui ,iregistrat
sub nr. 4800/1 din 20.10.2025 ;

- Avind in vedere raportul compartimentului de specialitate inregistrat sub nr. 4798/1 din
20.10.2025 ;

- Avand in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
local nr. 1 inregistrat sub nr. 54 din 27.10.2025 , nor. 2 inregistrat sub nr. 54 din 27. 10.2025 si nr.
3 inregistrat sub nr. 54 din 27.10.2025 ;

In temeiul art 196 alin (1) litera (a) din Ordonanta Guvernului nr.57 din 3 iulie 2019
privind Codul administrative cu modificarile §i completarile ulterioare

HOTARASTE :



Art.1. - Se aproba .Raportul privind activitatea desfasuraté de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pe semestrul 1 al anului 2025, angajai ai Primariei comunei
Dagita. judetul lasi, prezentat in anexa nr.1, care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art.2.- In conformitate cu dispozitiile Ordonantei de Urgenfa a Guvernului nr.57 din 3
iulie 2019 privind Codul administrativ, Primarul comunei Dagata cu aparatul de specialitate pe
care il conduce va asigura in conditiile previizute de lege punerea in aplicare a prevederilor
prezentei hotérari.

Art.3.-Prezenta hotirire se va comunica :
Institutiei Prefectului — Judeful lasi
Primarului comunei Dagata
Compartimentului de asistentd sociala

Contrasemneaza pentriglegalitate,
Secretarul general al chmunei
lurascu Viorel/™

, Consiliul Local
L]

omANY

Adoptata in sedinia ordinaricu un numar de 13 voturi ,, pentru”. 0,abtineri” si 0 v{'rt_ilri -
impotriva” exprimate de un numér de 13 consilieri locali prezenti din numirul total de 13 consilieri in functie .
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RAPORT

privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor incadrate in grad de
handicap grav cu asistent personal

Semestrul I - anul 2025

in conformitate cu articolul 40 (alin. 2) din Legea 448/2026 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare, Compartimentul de asistenta sociald din cadrul Primériei Comunei Dagala, a intocmit
raportul de activitate al asistentilor personali pentru sem. I al anului 2025.

Potrivit art. 29, alin. 1 din HG nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, raportul contine date referitoare la:

- dinamica angajarii asistentilor personali;

- informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, in strinsd legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro;

- informatii privind numarul de asistenti personali instruili:

- numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam. ca in conformitate cu prevederile Legii 448/2006, republicatd si actualizata,
privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, persoanele cu handicap sunt
acele persoane cdrora mediul social, neadaptat deficienfelor lor fizice, senzoriale, psihice.
mentale si/sau asociate, le impiedica total sau le limiteaza accesul cu sanse egale la viala
societatii, necesitind masuri de protectic in sprijinul integrarii si incluziunii sociale.

Conform art. 35 din legea mentionatd, persoana adultd cu handicap grav si copilul cu
handicap grav au dreptul, in baza evaludrii sociopsihomedicale, la un asistent personal.

Asistentul personal al persoanei cu handicap este persoana carc supravegheazi, acorda
asistentd si ingrijirea copilului sau adultului cu handicap grav pe baza planului de abilitare-
reabilitare pentru copilul cu handicap grav cu asistent personal, respectiv al planului de servicii
al persoanei cu handicap grav cu asistent personal.

Asistentul personal al persoanei cu handicap grav cu asistent personal este angajat in baza
unui contract individual de muneca, incheiat pe perioada determinata, in functie de valabilitatea
certificatului de incadrare in grad de handicap, si pe durald nedeterminatd, in cazul in care,
certificatul de incadrare in grad de handicap al persoanei cu handicap grav cu asistent personal
arc valabilitate permanenti.

Parintii sau reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav cu asistent personal, adultii

cu handicap grav cu asistent personal ori reprezentantii legali ai acestora. pot opta pentru



angajarea unui asistent personal sau primirea unei indemnizafii lunare echivalente cu salariul net
al asistentului personal.

1. Dinamica angajirii asistentilor personali

La inceputul semestrului 1 — anul 2025, Priméria Comunei Dagata a avut angajati cu contract
individual de munci un numar de 87 asistenti personali, si altii 36 de indemnizatii, in condifiile
Legii 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. cu

modificirile si completarile ulterioare.
La data de 30.06.2025, se aflau in platd dupa cum urmeaza:

- 85 de asistenti personali angajati pentru persoane adulte incadrate in grad de handicap

grav cu asistent personal;

- 7 asistenti personali angajati pentru copii lor incadrati in grad de handicap grav cu asistent

personal;

- 41 de indemnizatii pentru persoane incadrate in grad de handicap grav cu asistent

personal.

Programul de lucru al asistentilor personali este de 8 ore/ zi. 40 ore / saptamana. Din totalul
celor 92 de asistentii personali, cei mai multi sunt membrii ai familiilor bolnavilor, indiferent
daci locuiesc sau nu la domiciliul acestora.

Numarul persoanelor incadrate in grad de handicap grav cu asistent personal esie in continua

crestere.

2. Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihni
In temeiul art 37. alin. (2) si alin (3) a Legii nr. 448/2006, pe perioada absentei temporare a
asistentului personal, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav, un
inlocuitor al asistentului personal, iar in situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor
al asistentului personal. persoanei cu handicap grav i se acorda indemnizatia prevazuia la art. 43
alin. (1) sau gizduirea intr-un centru de tip respiro.

Pe raza comunei Dagata nu exista un centru de tip respiro, prin urmare pe perioada absentel
temporare a asistentului personal, angajatorul acorda persoanei cu handicap grav, indemnizatia
Junara care este in cuantum egal cu salariul net al asistentului personal gradatia 0. stabilit potrivit
prevederilor legale care reglementeazi nivelul de salarizare a personalului platit din fondun
publice.

Mentioniim ci in evidentele institutici noastre nu au fost inregistrale cereri prin care se

solicitd angajarea pe perioada concediilor de odihna a asistentilor personali, a altor persoane.



Asistentii personali depun cereri pentru acordarea concediului de odihna aferent anului

2025, iar in decursul anului, acestia vor primit sumele aferente, cuvenite.

3. Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti

Cu privire la obligatia asistentul personal de a participa, o data la 2 ani, la instruirea
organizata de angajator conform art. 38 lit. a din Legea 448/2006, privind protectia $i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata cu modificérile si completarile ulterioare, facem
mentiunea ci in perioada mentionatd, asistentii personali au fost instruiti de catre asistentul social
si au beneficiat de indrumare/consiliere din partea secretarului comunei. Institujia noastra nu a
derulat programe de instruire a asistentilor personali deoarece nu a existat prevedere bugetari.

Asistentii personali beneficiaza de instruire pentru protectia muncit semestrial.

4, Numirul de controale efectuate si problemele sesizate
in conformitate cu prevederile art.40 alin(2) din Legea nr.448/2006. republicati. cu
modificirile si completirile ulterioare, Compartimentul de Asistenta Sociald efectueaza

controale periodice asupra activititii asistentilor personali. In acest context:

- in urma verificarilor efectuate s-a constatat ca asistenfii personali si-au indeplinit
obligatiile prevazute in contractul individual de muncd, nu s-au inregistrat abateri disciplinare
ale acestora, care si impuna luarea unor decizii sau masuri de sancfionare conform Codului
Muncii, ei asigurind servicii socio -medicale dupa cum urmeaza: ajutor pentru igiena corporala.
imbricare si dezbricare, hranire §i hidratare, transfer i mobilizare. deplasare in interior si
exterior, comunicare, prepararea hranei, efectuarea de cumpiraturi. activitdli de menaj $
spalatorie. insofirea in mijloace de transport. facilitatea deplasirii in exterior in vederea
indeplinirii planului de recuperare elaborat de Comisiile de Evaluare a Persoanelor cu Handicap,
companie, activitii de administrare si gestionare a bunurilor, activitati de petrecere a timpului
liber;

- Compartimentul de asistentd sociala a asigurat informarea $i consilierea perscanelor cu
handicap si a asistentilor personali, fie la momentul prezentarii acestora la sediul
isntitutieil. fie cu ocazia deplasarilor in teren la domiciliul acestora, astfel incat, si
cunoasca obligatiile ce le revin, cat si drepturile de care pot beneficia, potrivit normelor
in vigoare:

- Au fost efectuate demersuri pentru ca asistentii personali sa treacd de la plata cash a
salariilor la plata in cont.

INTOCMIT.

Ciubota Mihaela (Gabriela
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ROMANIA
JUDETUL 1ASI )
CONSILIUL LOCAL DAGATA

HOTARAREA Nr.58
din 28.10.2025

privind completarea si actualizarea inventarului bunurilor care alcituiesc
domeniul privat al comunei Dagata

Consiliul Local al comunei Dagata,judetul lasi.intrunit in sedintd ordinara la convocarea
primarului din data de 20102025 ;

Avand in vedere prevederile art. 129,alin.(2).litera (c) din Ordonanta de urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ cu modificirile si completarile ulterioare ;

Aviind in vedere prevederile art.355.art.356,alin (2) si art.357 din Ordonanta de urgenti
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare :

Avand in vedere prevederile Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil.republicata.cu
modificarile si completirile ulterioare:

Avand in vedere Procesul verbal al Comisiei speciale pentru intocmirea inventarului
bunurilor care alcituiese domeniul privat la comunei Dagdta,numita prin Dispozilia primarului
nr. 117 din 16.03.2021 si inregistrat sub nr. 4585/1 din 06.10.2025:

Avénd in vedere referatul de aprobarc a initiatorului inregistrat sub nr. 4805/1 din
20.10.2025;

Avind in vedere raportul compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului inregistrat sub nr. 4803/1 din 20.10.2025;

Avand in vedere proiectul de hotdirdre inregistrat sub nr. 59 din 07.10.2025 ;

Avind in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate nr. 1 inregistrat sub
ar.55 din 27.10.2025 , nr. 2 inregistrat sub nr. 55 din 27.10.2025 si nr.3 inregistrat sub nr. 55 din
27.10.2025;

In temeiul art. 196,alin.( 1 ). litera ( a )din Ordonanta de urgenta nr,57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare :

HOTARASTE:

Art. 1.- Se aprobd completarea si actualizarea inventarului bunurilor care alcétuicsc
domeniul privat al comunei Dagita cu bunurile previzute in anexa la prezenta hotarare.

Art. 2. — Incepand cu data prezeniei orice hotarare contrari isi inceteazd aplicabilitatea.



Art.3. — Cu ducere la indeplinere a prevederilor prezentei hotdréri se incredinteaza
Primarul si Compartimentul Financiar contabil.
Art.4. —Prezenta hotarare se va comunica :
- Institutiei Prefectului — Judetul lasi
- Primarului comunei
- Compartimentului Contabilitate

Contrasemneaza pentrullegalitate.
Secretar general al cgmunei
lurascu Vi

Adoptati in sedintd ordinard.cu un numar de 12 voturi .. pentru”, 0,abtineri” si I vot .
impotrivi”,exprimate de un numar de 13 consilieri locali prezenti din numarul total de 13
consilieri in functie .
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ROMANIA
JUDETUL IASI
CONSILIUL LOCAL DAGATA

HOTARAREA Nr.59
din 28.10.2025
privind aprobarea rectificarii bugetului local de venituri si cheltuieli al
Comunei Dagita aferent anului 2025

Consiliul local al comunei Dagétajudetul lasi, intrunit in sedinta ordinard la
convocarea primarului din data de 20.10.2025 ;

. Avand in vedere HCL nr.16 din 19.03.2025 privind aprobarca bugetului
consolidat de venituri si cheltuieli al Comunei Dagata pe anul 2025 si estimarea pe
anii 2026-2028;

- Avand in vedere proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 60 din data de

14.10.2025;

_ Avand in vedere referatul compartimentului de resort din cadrul aparatului de

specialitate inregistrat sub nr. 4807/1 din data de 20.10.2025;

- Avand in vedere propunerca primarului si referatul de aprobare a
initiatorului inregistrat sub nr.4808/1 din data de 20.10.2025;

- Avand in vedere avizul favorabil a comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Local nr. 1 inregistrat sub nr. 56 din 27.10.2025 , nr. 2
inregistrat sub nr. 56 din 27.10.2025 si nr.3 inregistrat sub nr.56 din
27.10.2025;

Tinand cont de prevederile:

- Art. 19 alin. (1) si art.5 alin, (2) din Legea nr. 273/29.06.2006 privind

finantele publice locale, actualizata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea

actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

. Ar. 7 si Art. 8 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in

administratia publica, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 9/2025 privind Bugetul de Stat pe anul 2025,

- OUG nr, 28/2022 pentru modificarea unor acte normativ

In conformitate cu prevederile art. 87 alinl-2, art. 88, art. 129 alin.2 lit.b, alin.4

lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare;

In temeiul art. 196, alin.( 1 ) lit.(a ), din OUG nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare :

HOTARASTE:
Art.1.- Se aproba rectificarea bugetului consolidat de venituri si cheltuieli pe anul

2025 astfel:
Cheltuieli sectiunea de functionare buget local



Venituri sectiunea de functionare buget local ;

d) Majorarea la partea de venituri la sectiunea de functionare cu suma de
164.000 lei astfel:

La clasificatia 36.02.50 cu suma de 164,000 reprezentand Alte venituri

Cheltuieli sectiunea de functionare buget local :

b) Majorare la partea de cheltuicli la sectiunea de functionare pe cu suma
de 199.800 lei astfel:

la cap 51.01.03 — 20.01.08 cu suma de 5.000 lei reprezentand posta

telecomunicatii radio v internet

la cap 65.04.01 — 10.01.15 cu suma de 42.000 lei reprezentand alocatii pentru

transportul la si de la locul de munca

la cap 65.04.01 — 20.01.02 cu suma de 5.000 lei reprezentand materiale pentru

curafenie

la cap 65.04.01 — 20.02 cu suma de 12.000 lei reprezentand Reparatii curente

la cap 65.04.01 —20.30.30 cu suma de 22.300 lei reprezentand alte cheltuieli cu

bunuri si servicii

la cap 68.05.02 — 57.02.01 cu suma de 10.000 lei reprezentand Ajutoare sociale in

numerar

la cap 70.06 — 20.01.03 cu suma de 40,000 lei reprezentand incalzit iluminat si

forta motrica

la cap 70.06 — 20.01.30 cu suma de 25.000 lei reprezentand alte bunuri st servicii

pentru intretinere si functionare

la cap 84.03.01 — 20.30.30 cu suma de 38.500 lei reprezentand alte cheltuieli cu

bunuri si servicii

b) Diminuare la partea de cheltuieli la sectiunea de functionare pe cu Suma

de 35.800 lei astfel:

la cap 65.04.01 — 20.01.03 cu suma de 35.800 lei reprezentand [luminat incalzit si

[forta motrica

Cheltuieli sectiunea de dezvoltare buget local :

¢) Diminuare la partea de cheltuieli 1a sectiunea de dezvoltare pe cu suma de
172.000 lei astfel:

la cap 51.01.03— 71.01.01 cu suma de 22.000 lei reprezentand Constructii din

cadrul investitiei Construire sediu Primarie

la cap 51.01.03— 71.01.01 cu suma de 150.000 lei reprezentand Constructii din

cadrul investitiei Modernizare piata in comuna Dagata Judetul lasi

d) Majorarea la partea de cheltuieli 1a sectiunca de dezvoltare pe cu suma de
172.000 lei astfel:

la cap 67.50- 71.01.02 cu suma de 20.000 lei reprezentand Masini echipamente si

mijloace de transport din cadrul investitiei Achizitie dotari in vederea conservarii

patromoniului cultural in Comuna Dagata Judetul lasi

la cap 84.03.01- 71.01.02 cu suma de 37 .000 lei reprezentand Masini

echipamente si mijloace de transport din cadrul investitiei Achizitie utilaj



specializat pentru serviciul de gospodarire comunala in Conuna Dagata Judetul
lasi

- la cap 70.05.01- 71.01.01 cu suma de 115.000 lei reprezentand Constructii din
cadrul investitiei Extindere Sistem de Apa si Apa Uzata in saf Piscul Rusului

Art. 2.- Se aprobd Lista obiectivelor de investitiepe anul 2025

Art3- Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotararii  se incredinteaza
Compartimentul Contabilitate.

Art.4.- Prezenta hotarare poate fi contestata La Tribunalul lasi in conditiile si in
termenele prevazule de Legea nr. 554/2004 a conteciosului administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Art.5- Hotararea va fi comunicata:
a)Institutiei Prefectului — Judetul lasi:
b)Compartimentului Contabilitate al UAT Dagata;
¢)Primarului UAT Dagata.

DINTE DE SEDINTA,
or,Cercel Costel
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL DAGATA
Judetul Iagi, Comuna Dagita
Codul de inregistrare fiscald: 4540615
Telefon/Fax: 0332/407.154; primariadagata@yahoo.com

HOTARAREA Nr.60

Din28.10.2025

Privind implementarea proiectului ,ACHIZITIE DOTARI N VEDEREA CONSERVARII

PATRIMONIULUI CULTURAL IN COMUNA DAGATA, JUDETUL IASI”

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romidniel. republicata:

b) art. 8 si 9 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 13
octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997.

¢) art. 7 alin. (2) §i art. 1166 si urmétoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicati, cu modificarile ulterioare, referitoare la contracte sau conventii:

d) art. 20 si 21 din Legea cadru a descentralizarii nr. 195/2006:

¢) art. 129 alin.( 4 )Ntera ( d ) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

f) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

-tindnd seama de prevederile art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnici legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificrile si completirile
ulterioare, se mentioneaza urmatoarele avize, prevazute de lege:

- Avand in vedere proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 61 din 15.10.2025:

. Avénd in vedere propunerea primarului si regeratul de aprobare a initiatorului
inregistrat sub nr. 4832/1 din 21.10.2025 ;

- Avéand in vedere raportul compartimentului de  resort dinncadrul aparatului de
specialitate al primarului inregistrat sub nr. 4831/1 din 21.10.2025:

_ Avand in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
local nr. 1 inregistrat sub nr. 57 din 27.10.2025 . nr. 2 inregistrat sub nr. 57 din 27.02.2025 si nr.3
inregistrat sub nr. 57 din 27, 10.2025 ;

in temeiul prevederilor art. 196 alin.( 1 ).litera (a ) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. - Se aprob implementarea proiectului ,ACHIZITIE DOTARI IN VEDEREA
CONSERVARIT PATRIMONIULUI CULTURAL IN COMUNA DAGATA, JUDETUL
IASI” denumit in continuare Proiectul.

Art.2 — Se aproba nccesitatea, oportunitatea si potentialul economic al investitiei din
cadrul proiectului, conform anexei. 1 la prezenta, carc este parte integranta a prezentei Hotarari.

Art. 3. — Se aproba sustinerea cheltuielilor necligibile ale proiectului in cuantum de
62.986 lei cu TVA (12.377 curo cu TVA). conform anexei.3 la prezenta, care este parte integranta
a prezentei Hotarari




Art. 4. -Sc aproba cheltuiclile aferente Proiectului se prevad in bugetul local pentru
perioada de realizare a investifiel, in cazul obtinerii finandrii prin Programul National Strategic -
P N.S. 2023-2027, GAL COLINELE IASILOR, potrivit legii, cu o valoare totala de 137.938 lei
lei fara TVA (27.105 euro fara TVA), respectiv 166.903 lei cu TVA (32.797 euro cu TVA)
conform anexei.3 la prezenta, care este parte integranta a prezentei Hotarari

Art. 5. - Autorititile administratiei publice locale se obliga sa asigure veniturile necesare
acoperirii cheltuielilor de mentenanta a investitiei pe o perioada de minimum 5 ani de la data
efectudrii ultimei plagi in cadrul Proiectului.

Art. 6. - Se aproba caracteristici tehnice aferente Proiectului (lungimi, arii. volume,
capacitai, numarul locuitorilor si operatorii economici deservifi etc.), dupa caz, cuprinse in
documentele Proiectului (cerere de finantare, documente anexa necesarc la depunerea cererii de
finantare etc.) care sunt anexd (anexa 2) si parte integranti din prezenta hotérare.

Art. 7.- Reprezentantul legal al comunei peniru relajia cu Agentia pentru Finantarea
Investitiilor Rurale (AFIR) in derularea proiectului este, potrivit legii, primarul comunei, in dubla
sa calitate si de ordonator principal de credite. sau, dupa caz, administratorul public al comunei.

Art. 8. - Se aproba caracteristicile Proiectului in care se precizeaza cd Proiectul nu va fi
generator de venit.

Art. 9. - Aducerea la indeplinire a prezentei hotirari se asigurd de catre primarul
Damaschin Mirel, avand functia de primar al Comunei Dagéta, judetul Iagi.

Art. 10. - Prezenta hotirére se comunica :

Institutiei Prefectului — Judeful lasi
sdmarului comunei Dagéta
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Anexa 1 la HCL nr. Gﬁf’zir*""m .....

Necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al investitiei

Comuna Dagita. judetul lasi, se caracterizeaza printr-un bogat patrimoniu cultural si prin
pastrarea traditiilor populare specifice zonei Moldovei. Viata culturald a comunitétii se bazeaza in
mare parte pe activitatile educative §i artistice desfasurate de unititile de invagamant si institutiile
publice locale, insi lipsa dotarilor adecvate pentru organizarea de evenimente in aer liber limiteaza
calitatea si frecventa acestora. in prezent, comuna nu dispune de o seend mobila si de o copertind
pentru desfisurarea in condifii corespunzétoarc a evenimentelor culturale. Activititile se
realizeaza frecvent in spatii improvizate, fara protectie impotriva intemperiilor, ceea ce reduce
participarea publicului si afecteaza siguranta si confortul participantilor.

Prin proicctul ,Achizitic dotari in vederea comservirii patrimoniului cultural in
comuna Dagéita, judetul Iasi”, se propune achizitia unui podium modular de scend (6 m x 4 m)
si a unei copertine pentru scend (6 m x 4 m x 4 m), echipamente modeme, transportabile,
compatibile si ugor de montat, care vor asigura infrastructura necesara desfasurdrii activitatilor
culturale, educative si comunitare.

Investitia este necesard pentru:
. dotarea comunititii cu infrastructurd mobila destinata evenimentelor culturale si educative
in aer liber:
+ sprijinirea activitatilor de promovare a traditiilor si valorilor locale:
. crearea conditiilor optime pentru organizarea de manifestari artistice, festivaluri gcolare,
parade ale portului popular, recitaluri i competitii tematice:
« stimularea participarii cetdtenilor, in special a tinerilor. la viata culturald a comunitaii.

Oportunitatea investitici deriva din necesitatea consolidarii identitatii culturale a comunes
si a cresterii coeziuni comunitare, prin crearea unui cadru organizat pentru evenimente de interes
local, precum activitatea culturald ,Ziua Recoltei — Traditie, Bucurie, Comunitate”. Aceasta va
include activitati de prezentare a produselor traditionale. concursuri, momente artistice si parada
portului popular, contribuind la transmiterea valorilor culturale cdtre noile generafii.

Prin implementarea proiectului se va crea o noui capacitate de organizare a activittilor
culturale. care va permite desfasurarea de evenimente pentru peste 300 de participanti si
utilizarea dotarilor in diferite locatii din comund.

Investitia are un potential economic si social semnificativ, contribuind la:
« cresterca atractivitatii comunei pentru activititi culturale si educafionale:
. stimularea turismului local prin diversificarea ofertei de evenimente culturale:
« dezvoltarea spiritului de apartenenti si colaborare intre membrii comunitatii.

Prin accastd investitie, comuna Dagdia i1 consolideaza capacitatea de a conserva, promova
si valorifica patrimoniul cultural local, oferind locuitorilor §i institutiilor locale infrastructura
necesara desfasurdrii in conditii optime a activitatilor culturale si educative.
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Anexa 21a HeL nr. 01,808,110 1308

1 - Numdrul locuitorilor deserviti de Proiect - Populatia stabild a comunei Dagita,
judetul lagi, conform Recensamantului populatiei anul 2021.

[Nr.crt. | Judet Comuna Sex " Populatia stabila
1 lasi Dagata Ambele sexe 4105

2 . Caracteristici tehnice ale Proiectului

1. Denumire dotare: Podium scena
Principalele caracteristici tehnice:
- Destinatie interior/exterior;
- Dimensiuni 6x4 m,
- Inaltime maxima 60 cm;
- Cantitate : 1 buc

2. Denumire dotare: Scena fixa
- Dimensiuni 6m x4m x 4 m;
- Prelata: inclusé;
- Cantitate:1 buc.

3. Activitati ale proiectului — derularea unei activitati

- Inchirierea de echipamente necesare derularii activitatilor prevézute de proiect
(2.544,5 ron - 500 euro)

- Achizitionarea de materiale didactice si consumabile pentru desfasurarea
activitatilor prevéazute in proiect (2.544,5 ron — 500 euro)

. Cheltuieli cu materiale de informare i promovare utilizate in actiunile proiectului
(memory-stick, bloc-notes, pix, pliante, afise, brosuri, banner, geantd umar, mapa
de prezentare, suport de curs, inclusiv pagind web, materiale audio i video
promovare platita prin social media si alte retele de publicitate, radio si televiziune,
etc, 5.089 ron — 1.000 euro)



i
14 ,.\“ E-:I"‘xlk Ii
Anexa 3 la HCL nr. COI'”'IL"L{J

Curs Euro/RON 5,089 din data de 15.10.2025

Cheltuieli eligibile  Cheltuieli neeligibile Total

RON Euro RON Euro RON Euro

Ajutor public nerambursabil | 101.780 | 20.000 20.000 ‘ 101.780 |

Cofinantare privata, din care: (] 0 12.797 ‘ 65.124 = 12.797 |
L | |
- autofinantare 0 ‘ o 0o | o 0 | 0

| | 4
Il [ |
- imprumuturi |0 | o | o | 0o |0 K
I | .
Buget local 0 ‘ o | esa2a | 12797 | 65124 12797 |

| . .
[ [ |
TOTAL PROIECT 101.780 | 20.000 | 65.124

12797 | 32.797 | 155.9u3|
| . | |




C.2.1 Buget indicativ investitii

MINISTERUL AGRICULTURII $! DEZVOLTARII RURALE
AGENTIA PENTRU FINANTAREA INVESTITIILOR RURALE

Procentul aferent intensitdtii 100,00 Curs EURD 5,0 Data intocmirii devizului general din SF/DALI/
. e MJ sau data completarii Cererii de Finantare 22/10/2025
pentru profectele incadrate in categoria 9.4.3
la punctul 9.4 din Cererea de finantare

Interventia

Denumirea capitolelor de cheltuieli

1
Capitolul 1 Cheltuieli pentru oblinerea ¢i amenajarea terenului - total, din care:
1.1 Obginerea terenului
1.2 Amenajarea terenulul
1.3 Amenajari pentru protectia mediulu 51 aducerea terenulu la starea inigiata
1.4 Cheltuieli pentru relocarea/ prateciia utilitatitor
Capitolul 2 Cheltuieli pentru asigurarea utilitBfilor necesare ebiectivulul de investilii
Capitolul 3 Cheltulell pentru profectare §i asistenta tehnica - total, din care:
3.4 Studii :
3.1.1. Studii de teren

3.1.2. Raport privind impactul asupra mediulul

3.1.3. Alte studsi specifice
1.7 Documentalii-suport 5 cheltuiel pentru obtinerea de avize, acerdurt §i autenzafn
3.1 Expertizare tehnica

i;tatihcarﬂ performantel energetice 31 auditul energetic al cladirilor, auditul de siguranta
erd :

1.5 Prolectare

3.5.1. Tema de prolectare

1,5.2. Studiu de prefezabilitate

}.5.13. Studiu de fezabilitate/documentatie de avizare a lucranlor de interventil 31 deviz
genera

31.5.4. Documentatiile tehnice necesare in vederea ohjineri avizelor/ acordurilor/autonzafiior

3.5.5, Verificarea tehnici de calitate a profectulu tehnic #1 a detaliflor de execupe
1.5.6. Profect tehnic §i detalii de executie
1.6 Organizarea procedurilor de achizifie
3.7 Consultanti
3.7.1. Managementul de protect penatru obiectivul de investiti
1.7.1. Auditul financiar
3.8 Asistentd tehnicd
3.8.1. Asistenta tehnich din partea projectantului
3.8.1.1. pe perioada de execufie & lucrarilor

3.8.1,2. pentru participarea proiectantulul iz fazele incluse in programul de control al
\ucrEnlor de executie, avizat de citre Inspectoratul de Stat in Constructil

1.8.2, Dingentie de santier

3.8.3. Coordonator Tn materie de securitate §i sanatate - conform HotArdm Guvernului nr.
30072006, cu modificirile 51 completarile ulterioare

Verificare incadrare cheltuieli capitelul 3

Capitolul 4 Cheltuieli pentru investifia de bazd - total, din care:

4.1 Constructii 3 instalagn

4.2 Montaj utilaje, echipamente tehnologice §i functionale

4.3 Utilaje, echipamente tehnologice §l furictionale care necesith monta)

4.4 Utllaje, echipamente tehnologice functionale care nu necesita montaj §i echipamente de
transport

4.5 Dotan

i6
Cheltuieli Cheltuiell
eligibile neeligibile Ll
EURO EURO EURD
2 3 4

0 0 o

1] 0

4] 0 o

o 0 1]

0 o 0

1] o o

1] 3.144 3.144

1] o 0

0 1] o0

0 0 o

o 1] 0

o o ]

0 o 1]

o (1] 0

0 1] o

0 0 o

o 1] 1]

0 ] 0

1] 1] 0

o o ]

] o 1]

0 o

o 3.144 3.144

0 3.144 3.144

] 1]

0 i) 0

(1] 1] 0

o 0 4]

1] o 1]

1] o 1]

(1] 1] 0

Cheltuieli mal mici de 5% din Cap. 1+Cap.2+Cap.4

18.000 3.961 21.961
1] 0 1]

1] 1] 0

0 1] o

(1] 1] 0
18,000 3,961 21.961
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Denumirea capitolelor de cheltuteli

4.6 Active necorporale

Capitolul 5 Alte cheltuieli - total, din care:

5.1 Organizare de jantier
5.1.1 Lucrin de constructit §l Instalatii aferente organizarii de jantier
5.1.2 Cheltuteli conexe organizari gantierulul

5.7 Comisioane, cote, taxe, costul creditulu
5.2 1. Comisioansle §i dobanzile aferente creditulul bancii finantatoars
5.2,2. Cota aferent [SC pentru controlul calitaghl lucrarilor de constructii

£ 2 3. Cota aferenta ISC pentru controlul statului in amenajarea terftoriulu, urbanism g
pentru autorizarea lucrdnlor de construchil

5.2.4 Cota aferenta Casei Sociale a Constructonilor - CSC
5.2.5, Taxe pentru acorduri, svize conforme 5 autorizatia de construire /desfiinfare
5.3 Cheltuieli diverse i neprevazute
5.4 Cheltwieli pentru informare $i publicitate
Procent cheltuleti diverse §i neprevazute
Capitalul & Cheltuieli pentru probe tehnologice §i teste - total, din care:
6.1 Pregatirea personaiului de exploatare
6.2 Frobe tehnologice §i testa

Capitolul 7 Cheltuieli aferente marjei de buget i pentru constituirea rezervei de
implementare pentru ajustarea de pret

7.1, Cheltuieli aferente marjei de buget 25% din (1.2 +1.3+ 1.4+ 2 + 31 +32+33-3.5+3.7+~

3.8 +4+5.1.1)
7.1. Cheltuleli pentru constituirea rezerven de implementare pentru ajustarea de pref

TOTAL GENERAL
Valoare TVA
TOTAL GEMERAL inclusiv TVA

VALOARE TOTALA
VALOARE ELIGIBILA
VALOARE NEELIGIBILA

Plan Financiar

Ajutor public nerambursabil (contributie UE i cafinantare nationald)
Cofinantare privatl, din care:

- autofinantare

- imprumuturi

TOTAL PROIECT

Procent contributie publici
Avans solicitat

Procent avans solicitat ca procent din ajutorul public nerambursabil

Cheltuieli
eligibile

EURO
2

o o oo o o

18.000

LEI

154.588
91.602
61,986

Cheltuieli
eligibile EURD

18.000

a

18.000

100,00%

0

Cheltuieli
neeligibile

EURD
3

(- B - B - T - N - PO -~ T - S~ N = - S = AR~ DR = |

0.0%

o > o'a

1]

0
7.105

5.272
30.377

EURD

30.377
18.000

12.377

Cheltuiell
neeligibile EURD

12.377

12.377

12.377

Total

EUROD

(=~ S = = O - R - T~ W~ S O - e T -

o o oo

25.105
5.272

Total

12.377

12.377

30.377

Suma avans mai mica de 50% din

ajuterul public
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C.2.2 Buget indicativ servicii

5T Cheltuieli Cheltuieli Total
Denumirea capitolelor de cheltuieli eligibile neeligibile
(Euro) (Euro) (51)
CAP. | CHELTUIELI CU PERSONALUL (i} 0 0
CAP. Il CHELTUIELI PENTRU DERULAREA PROIECTULUI 2.000 o 2.000
TOTAL Valoare eligibila project (fara TVA) 2.000 ] 2.000
Valoare TVA 0 420 410
TOTAL valoare proiect, inclusiv TVA 2.420
PLANUL FINANCIAR
Ajutor public nerambursabil (contributie UE 5i cofinantare nationala) 2.000 0 2.000
Cofinantare, din care: 0 420 420
- Autofinantare 0 420 420
- Imprumuturi 0
TOTAL PROIECT 2.000 420 2.420
Procent contributie publica 100,00%
Avans solicitat 0

Suma avans mai mica de 50% din

0,00 2 jutorul public

Procent avans solicitat ca procent din ajutorul public nerambursabil
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C.2.3 Buget totalizator

MINISTERUL AGRICULTURII §I DEZVOLTARII RURALE
AGENTIA PENTRU FINANTAREA INVESTITIILOR RURALE

Procentul aferent intensitatii 100,00 Curs EURC 5,089 Data intocmirii devizului eneral din SF/DALLS 22/10/2025
MU sau data completarii Cererii de Finantare

pentru proiectele incadrate in categoria 9.4.3
la punctul 9.4 din Cererea de finanjare

Interventia 36

Cheltuieli Cheltuieli
Denumirea capitolelor de cheltuieli eligibile neeligibile Total

EURD EURO EURO
1 2 3 4
Capﬂutu”ﬂﬂmfdlpaﬁmmﬂuﬂ_lmmmﬂmtm«mﬂ.dham 0
1.1 Obtinerea terenulu
1.2 Amenajarea terenulut
1.3 Amenajan pentru protectia mediulul si aducerca terenului 1a starea inifiatd
1.4 Cheltuieli pentru relocarea/protectia utilitagilor
Capitolul 2 Cheltuieli pentru asigurarea utilitagilor necesare oblectivului de imvestitii
Capitolul 3 Cheltuieli pentru prolectare si asistentd tehnica - total, din care;
3.1 Studi
1.1.1. Studii de teren

3.1.2. Raport prvind impactul asupra mediului

3.1.2, Alre studii speaifice
1.7 Documentagii-suport §1 cheltiiell pentru objinerea de avize, acorduri §1 autonzati
3.3 Expertizare tehnich

,:ﬁcq‘mﬂtmea performantel energetice g auditul energetic al cladirilor, auditul de siguranta
era

3.5 Projectare

1.5.1. Tema de proiectare

3.5,2. Studiu de prefezabilitate

3.5.13. Studiu de fezabilitate/documentatie de avizare a \ucraniltor de interventii §i deviz
penera

3.5.4. Documentatiile tehnice necesare in vederea obtineri avizelor/ acordurilorfautorizatilor

3.1

ﬁﬂﬂﬁﬂﬂﬂﬁﬂﬁiﬁﬂbﬂﬂn
nnnﬁnnnnanaiannnmn

o o8 o o o000 0000 o oo

o

=]

3.5.6. Proiect tehnic 51 detali de executie 1]
4.6 Organizarea procedurilor de achizitie
1.7 Consultanta
3.7.1. Managementul de proiect pentru obiectivul de investitii
3.7.2. Auditul financiar
1.8 Asistentd tehnicl
3.8.1. Asistenth tehnica din partea proiectantuln
3.8.1.1. pe perioada de execujic & liscrarilor
3.8.1.2. pentru participarea proiectantulul la fazele incluse in programul de control al
lucrrilor de executie, avizat de catre Inspectoratul de Stat in Construcii
3.8.2. Dingenjie de gantier

3.8.3. Coordonator in matene de securitate §1 sinitate - conform Hotararii Guvernulul nr 0
30042006, cu modificarile 51 completarile ulterioare

Verificare incadrare cheltuleli capitolul 3

o

1.5.5. Verificarea tehnicd de calitate a projectului tehnic & a detalillor de executie 0 (1]
0

0

2 o
w o
s
: <4
W
1~

a a o oo
e e o o 9 o9
B e o @9 o o 9

Cheltuleli mai mici de 5% din Cap.1+Cap 1+Cap.4

Capitolul 4 Cheltuieli pentru investijia de baza - total, din care: 18.000 3.961 21.961
4.1 Constructii $i instalatit 0 o 0
4.2 Monta) utilaje, echipamente tehnologice §1 funcrionale 0 0 o
4.3 Utilaje, echipamente tehnologice 5 functionale care necesita monta) ] 0 o
4.4 Utilaje, echipamente tehnologice 5i funcifonale care nu necesita montaj 1 echipamente de a 0 0
transport

4.5 Dotari 18,000 3941 21.961

O e e TGRSR L SR Sk PR PN PR SRR, A,



Denumirea capitolelor de cheltuleli

4.5 Active necorporale
Capitolul 5 Alte cheltuieli - total, din care:
5.1 Organizare de santier
5.1.1 Lucrari de constructil 5i fnstalapi aferente erganizini de jantier
5.1.1 Cheltuieli conexe organizdril santierulul
5.2 Comisioane, cote, taxe, costul creditulin
5.2 1. Comisioanele §i dobnzile aferente creditului bancii finanjatoare
5.2.2. Cota aferentd ISC pentru controlul calitatli lcrdrilor de construcpi

5.2.3. Cota aferent3 ISC pentru controlul statului fn amenajarea teritoriulul, urbanism §i
pentru avtorizarea lucrarilor de construcin

5.2.4. Cota aferenta Casei Sociale a Constructanlor - €5C
5.1.5, Taxa pentru acordun, avize conforme § autorizatia de construire/desfiintare
5.1 Cheltuiell diverse §i neprevazute
5.4 Chelruteli pentru informare §i publicitate
Procent cheltuieli diverse 51 neprevazute
Capitolul & Cheltuieli pentru probe tehnologice §i teste - total, din care;
6.1 Preghtirea personalului de exploatare
6.1 Probe tehnologice §i teste

Capitolul 7 Cheltuieli aferente marjel de buget §i pentru constituirea rezervel de
implementare pentru ajustarea de pref

7.1. Cheltuieli aferente marjei de buget 75% din (1.2 + 1.3 +1.4+2+3.1+32+3.3+3.5+37+

3.8+4+51.1)
7.1. Cheltuieli pentru constituirea rezervel de implementare pentry ajustarea de prej

Capitolul 8 Cheltuieli servicii
& 1. Cheltuieli cu personalul
8.2 Cheltweli pentru derularea projectulin
TOTAL GEMERAL

Yaloare TYA
TOTAL GENERAL inclusiv TYA

VALOARE TOTALA
VALOARE ELIGIBILA
VALOARE NEELIGIBILA

Plan Financiar

Ajutor public nerambursabil (contributie UE §i cofinantare nationald)
Cofinantare privata, din care:

- autofinantare

= imprumutun
TOTAL PROIECT

Avans solicitat

Procent avans solicitat ca procent din ajutorul public nerambursabil

5
rﬂ?{l‘nﬂ lemnrasiin: rractanm catiildl raminsers.

Cheltuieli
eligibile
EURO
2

o Qo Qe a9

=]

2.000

2.000
20.000

LEI

166.903
101.780
65.123

Cheltulell
eligibile EURD

20.000

1]

20.000
a

0

Cheltuieli
neeligibile
EURD
3

.~ N — T - G~ N — S ~ B — N — Y - B - SN - VR - -]

0.0%

2 O o o

(=T = [ = T~ B = |

7.105
5.692
32.797
EURD
32.797
20.000
12.797

Cheltuieli

neeligibile EURD

12.797

12.797

12.797

Total

EURD

= B = R - R~ T — N~ N~ S — NN — SR — S - A — i~ |

o o o o

2,000

2,000
27.105

5.692

Total

12.797

12.797

32,797

Suma avans mai micd de 50% din

ajutorul public

AP P P S T L S P P L b hdd b



ROMANIA
CONSILIUL LOCAL DAGATA
Judetul lasi, Comuna Dagita
Codul de inregistrare fiscalid: 4540615
Telefon/Fax: 0332/407.154; primariadagata@yahoo.com

HOTARAREA Nr. 61
din 28.10.2025

Privind implementarea p“rnieclului LACHIZITIE UTILAJ SPECIALIZAT PENTRU
SERVICIUL DE GOSPODARIRE COMUNALA, COMUNA DAGATA, JUDETUL IASI”

Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art, 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata:

b) art. 8 si 9 din Carta europeand a autonomiei locale. adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) si art. 1166 si urmétoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,
republicata, cu modificarile ulterioare, referitoare la contracte sau conventii:

d) art. 20 si 21 din Legea cadru a descentralizirii nr. 195/2006;

e) art. 36 alin. (2) lit. b) si d) din Legea administratici publice locale nr. 2152001,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile
ulterioare;

tinand seama de prevederile art. 43 alin. (4) din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd. cu modificarile si completirile
ulterioare, se mentioneaza urmitoarele avize, previzute de lege:

- Avind in vedere proiectul de hotarare inregistrat sub nr. 62 din 15.1 0.2025;

- Avind in vedere propunerea primarului i regeratul de aprobare a initiatorului inregistrat
sub nr. 4834/1 din 21.10.2025 |

- Avind in vedere raportul compartimentului de resort dinncadrul aparatului de specialitate
al primarului inregistrat sub nr. 4833/1 din 21. 10.2025;

- Avand in vedere avizele favorabile ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului
local nr. 1 inregistrat sub nr. 58 din 27.10.2025 , nr. 2 inregistrat sub nr. 58 din 27.02.2025 §i nr.3
inregistrat sub nr. 58 din 27.10.2025 ;

In temeiul prevederilor art. 196 alin.( 1 )litera ( a ) din Ordonanta de urgenta nr.5 7/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE :

Art. 1. - Se aproba implementarea proiectului LACHIZITIE UTILAJ SPECIALIZAT
PENTRU SERVICIUL DE GOSPODARIRE COMUNALA, COMUNA DAGATA, JUDETUL
IASI” denumit in continuare Proiectul.

Art.2 — Se aproba necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al investitiei din cadrul
proiectului, conform anexei.l la prezenta, care este parte integranta a prezentei Hotaran.



Art. 3. — Se aproba sustinerea cheltuielilor neeligibile ale proiectului in cuantum de
397.798.20 lei cu TVA (78.168,73 euro cu TVA) conform anexei3 la prezenta, care este parte
integranta a prezentei Hotarari.

Art. 4. -Se aproba cheltuiclile aferente Proiectului se prevad in bugetul local pentru
perioada de realizare a investitiei. in cazul obfinerii finantarii prin Programul National Strategic -
P.N.S. 2023-2027, potrivit legii, cu o valoare totala de 633.741,35 lei fara TVA (124.532,07 euro
fara TVA), respectiv 766.827,04 lei cu TVA (150.683,73 euro cu TVA) conform anexei.3 la
prezenta, care este parte integranta a prezentei Hotarari.

Art. 5. - Autoritatile administratiei publice locale se obliga sa asigure veniturile necesare
acoperirii cheltuielilor de mentenanta a investifiei pe o perioadd de minimum 5 ani de la data
efectudrii ultimei plati in cadrul Proiectului.

Art. 6. - Se aproba caracteristici tehnice aferente Proiectului (lungimi. arii. volume,
capacitati, numdarul locuitorilor si operatorii cconomici deserviti etc.). dupa caz, cuprinse in
documentele Proiectului (cerere de finantare, documente anexa necesare la depunerea cererii de
finantare etc.) care sunt anex (anexa 2) si parte integranta din prezenta hotarire.

Art. 7.- Reprezentantul legal al comunei pentru relatia cu Agentia pentru Finantarea
Investitiilor Rurale (AFIR) in derularea proiectului este, potrivit legii, primarul comunei, in dubla sa
calitate si de ordonator principal de credite. sau, dupa caz, administratorul public al comunei.

Art. 8. - Se aprobd caracteristicile Proiectului in care se precizeaza ci Proiectul nu va fi
generator de venit.

Art. 9. - Aduccrea la indeplinire a prezentei hotarari sc asigurd de citre primarul
Damaschin Mirel, avand functia de primar al Comunei Dagata, judetul lasi.

Art. 10. - Prezenta hotérdre se comunica:

- Institutiei Prefectului — Judetul lasi
- Primarului comunei Dagita

Contrasemneaza pentru legali
Secretarul general al comun
lurascu Viorel

Consiliul L vcal

Adoptata in sedind ordinard,cu un numar de 13 voturi .. pentru”, 0,.abtineri” 5i 0 voturi .. Tmpotriva” exprimate
de un numir de 13 consilieri locali prezenti din numarul total de 13 consilieri in funciie .

PROCEDURI OBLIGATORIT ULT ~R!0ARE?«DGJ=TAR11_|_4WAM RII CONSILIULUI LOCAL
NR... (pl... ). &8 110204, .

Nr. oo arang | SETnALUTA persoanei responsabile
i Operatiuni efectuate Data ZZ/LL/AN 3 efectueze procedura
0 1 2 .3

Adoptarea hotararii'' s-a facut cu majoritate 0|2 (3,7 o 202 { “/_—‘f‘fj
simpld o absolutd o calificatd e T R [./ :

|
§ !
2 [Comunicarea citre primar”’ 0> N 1. o -
3 |Comunicarea céire prefectul judefului” o304 1. 2oef. =
4 |Aducerca la cunostinta publica®™ A/ T - /
Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter - .
5 L oo = ST S
individual

Hotararea devine obligatorie” sau produce A ¢
Eelecte juridice”, dupa caz ol e

o
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Necesitatea, oportunitatea si potentialul economic al investitiei

in momentul de fatd, Comuna Dagata se confrunta cu impedimente privind
furnizarea serviciilor publice de gospodarire comunald — probleme existente datorita
lipsei dotarilor cu echipamente tehnico-edilitare.
Aceste probleme sunt generate de:

> factori naturali:
o caderi de zapada
o alunecari de teren

» factori antropici:

o depozitirile necontrolate a deseurilor rezultate din gospodarii, activitatile
agricole sifsau economice.

Toate aceste probleme sunt considerate ca find si factori poluanti pentru teritoriul
Comunei Dagéata. Pentru limitarea si stoparea acestor factori, precum si a altor probleme
ce apar pe teritoriul Comunei Dagéata, este necesara achizitionarea unui utilaj
specializat, care sa permita interventia rapida si eficientd atunci cand acesti factori
se materializeaza.

Utilajul, va fi utilizat pentru serviciul gospodaresc comunal existent la nivelul
Comunei Dagéta si are ca obiectiv rezolvarea rapida a situatiilor de urgenta generate
de factorii mai sus mentionati, fara a fi generator de venituri.

Importanta administratiei publice locale deriva din rolul sau esential in gestionarea
interesului public si in satisfacerea nevoilor fundamentale ale comunitatii — nevoi care nu
pot fi acoperite eficient de initiative individuale sau private. Administratia publica locala
influenteaza o gama largd de aspecte sociale, iar impactul actiunilor sale se resimte la
nivelul intregii comunitati, uneori chiar dincolo de limitele administrative. Prin urmare, un
obiectiv major al administratiei locale este asigurarea unor servici publice de calitate, care
s& contribuie la dezvoltarea armonioasa a comunei.

in consecinta, prin prezentul proiect, Comuna Dagata urmareste achizitionarea unui
utilaj specializat care, alaturi de dotarile deja existente, sa permitd interventia in
urmétoarele situatii:

- deszapezire — activitati de indepartare a zapezii de pe infrastructura rutiera de interes
local precum si imprastierea de material antiderapant; in vederea facilitarii accesului
unui numar cat mai mare de persoane la serviciile administratiei publice locale.

- lucriri de intretinere a drumurilor si alte lucriri de infrastructura rutiera de interes
local aflate in administrarea Comunei Dagata, pentru transportul pamantului rezultat in
urma sapaturilor, al deseurilor si gunoaielor rezultate Tn urma efectudrii lucrarilor de
intretinere a drumurilor locale.
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1 - Numarul locuitorilor deserviti de Proiect - Populatia stabila a comunei Dagéta,
judetul lasi, conform Recensamantului populatiei anul 2021.

Nr. crt. | Judet Comuna | Sex Populatia stabila

1 lagi Dagata Ambele sexe | 4.105

2 - Caracteristici tehnice ale Proiectului
Denumire utilaj: Autovehicolului multifunctional:

Principalele caracteristici tehnice:

- Putere motor: minim 170 CP

- Tractiune 4x4

- tip suspensie: mecanica

- Cutie de viteze: tip manuald, minim 6 trepte
- anvelope: minim R16

- priza electrica pe sasiu

- scaun sofer cu suspensie

- Norma de poluare Euro 6

- Capacitate cilindrica: 2200-3800 cmc

Accesorii
1. Bena basculabila pe 3 parti
2. Sararita:
- Latime de imprastiere intre 1,5 -6 m;
- Capacitate buncar de alimentare material antiderapant: 1,2-2,2 mc;
- Viteza de lucru max. 40 km/h;
- Tensiune de lucru minim 12 V
- Actionat din cabina cu panou de control
3. Lama de zapada
_  latimea totala a lamei/latime cutit raclor: 2000-3500 mm
- inaltime minim: 450 mm
- tip actionare: electro-hidraulic
- miscari obligatori ale lamei: sus/jos electro-hidraulic, stanga/dreapta electro-hidraulic
- Actionat din cabina cu panou de control



Eeneficiar: Comuna Dagata, Judetul lasi
Amplasament: Comuna Dagata, Judetul lasi
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DEVIZ GENERAL - TOTALIZATOR privind cheltuielile necesare realizarii ohigctivului:

L ACHIZITIE UTILAJ SPECIALIZAT PENTRU SERVICIUL GOSPODARESC COMUNAL,

COMUNA DAGATA, JUDETUL IASI”

Data intocmirii:

22/10/2025

in i leif mii euro la cursul i Lelfeuro din chata e 15.10.2025
nr. Denumirea capitolelor si Valoare (fara TVA) TVA Valoare (inclusiv TVA)
crt. subcapitolelor de cheltuieli
lei euro lei lei euro
1 2 3 | 4 5 B F
1_ Capitolul 1 - Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenului
1,10 Obtinerea terenului 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1,20 Amenajarea terenului 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amenajiri pentru protectia
1,30 mediului si aducerea terenului la
starea initiala 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140 Cheltuieli pentru
“* relocarea/protectia utilitatilor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL Capitol 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00|
Capitolul 2 - Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare obiectivului de investitii
TOTAL Capitol 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I_ Capitolul 3 - Capitolul pentru proiectare si asistentd tehnica |
3,10 Studii 0,00 0,00 0,00! 0,00 0,00
3.1.1 Studii de teren 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.2 Raport privind impactul
asupra mediului 0,00 0,00 7,00 0,00 0,00
3.1.3 Alte studii specifice 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
I Documentatii suport si cheltuieli
3,20 pentru obtinerea de avize, acorduri
si autorizatii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3,30 Expertizare tehnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Certificarea performantei
3,40 energetice si auditul energetic al
cladirii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
3,50 Proiectare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.1 Tema de proiectare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.7 Studiu de prefezabilitate 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
'3.5.3 Studiu de fezabilitate/
documentatie de avizare a
lucrarilor de interventii si deviz
general 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00|




3.5.4 Documentatiile tehnice
necesare in vederea obtinerii

avizelor/ acordurilor/ autorizatiilor 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
3.5.5 Verificarea tehnica de calitate
a proiectului tehnic si a detaliilor
de executie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.5.6 Proiect tehnic si detalii de
executie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Organizarea procedurilor de
"7 achizitie 15.000,00, 2.948,00 3,150,00/ 18.150,00] 3.567,00
3,70 Consultanta 32.000,00, 6.288,07 £.720,00| 38.720,00| 7.608,57
3.7.1 Managementul de proiect
pentru obiectivul de investitie 32.000,00| 6.288,07 6.720,00| 3872000 7.608,57
3.7.2 Auditul financiar 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
3,80 Asistenta tehnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.8.1 Asistenta tehnica din partea
proiectantului 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.8.1.1 Pe perioada de executie a
lucrarilor 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.8.1.2 Pentru participarea
proiectantului la fazele incluse in
programul de contral al lucrarilor
de executie, avizat de catre
Inspectoratul de Stat in Constructii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.8.2 Dirigintie de santier 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00
TOTAL Capitel 3 47.000,00 9.236,07 9.,870,00, 56.870,00 11.175,57
Capitolul 4 - Cheltuieli pentru investitia de bazd |
4,10 Constructii si instalatii 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,20 Montaj utllaj?, echl?amente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tehnologice si functionale
4,30 Utilaje, echip. tehn. si functionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 care necesita montaj
Utilaje, echipamente tehnologice
4,40 5 functionale care nu necesita  ggq 4 35 115.206,00{ 123.215,69) 709.957,04) 139.508,16
montaj si echipamente de
transport
4,50 Dotéri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,60 Active necorporale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL Capitol 4 586.741,35 115.296,00| 123.215,69 709.957,04| 139.508,16
Capitolul 5 - Cheltuieli pentru investitia de bazd
5,10 Organizare de santier 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1.1 Lucrari de_ cml'!struc;n Si inst. 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
aferente organizarii de santier
5.1.2_ Chelt. conexe organizarii de 0,00 0,00 0.00 0,00 0,60
santier
5,20 Con'_nsmn, taxe, cote legale, costuri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de finaniare
5.2.1 Comisioanele si dobanzile
aferente creditului bancii 0,00 0,00 (00 0,00 0.00
finantatoare
5.2.2 Cota aferenta |5C pentru 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00




controlul calitatii lucrarilor de
constructii

5.2.3 Cota aferenta ISC pentru
controlul statului in amenajarea

.. Eaar ; 3 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
teritoriului, urbanism si pentru
autorizarea lucrarilor de constructii
5.2.4 Cota aferenta Casei Sociale a
1
Constructorilor - C5C 06 4o 0,00 g0 6,00
5.2.5 Taxe pentru acorduri, avize
conforme si autorizatia de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
construire/ desfiintare
5,30 Cheltuieli diverse si neprevazute 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5,40 ChE|FI.{IE|I pentru informare si 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
publicitate
TOTAL Capitol 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capitolul 6 - Cheltuieli pentru probe tehnologice si teste si predare la beneficiar
6,10 Pregatirea personalului de 0,00 0,00 0,00 0,00 0, D;|
exploatare
6,20 Probe tehnologice si teste 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 TOTAL Capitol 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GEMERAL 6£33.741,35| 124.532,07 133.085,69| 766.827,04 150.683,73
din care C+M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Curs Euro/RON 5,0890 din data de 15.10.2025

Cheltuieli eligibile Cheltuieli neeligibile

RON Euro RON Euro

Ajutor public
herambureabll 369.028,84 72.515,00 369.028,84 72.515,00
Cofinantare privata, din
S 0 0 0 0 0 0
- autofinantare 0 0 ] 0 0 0
- imprumuturi 0 0 0 0 0 0
Buget local 0 0 397.798,20 V8.168,73 397.798,20 78.168,73

TOTAL PROIECT 360.028,84  72.515,00 397.798,20 78.168,73 766.827,04 150.683,73



